Zatacznik nr 2 do Umowy

Zalacznik do Postanowienia nr 56/2014.
Kierownika Ruchu Zaktadu Goérniczego
Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

Spétki PGE Gdrnictwo i Energetyka Konwencjonalna SA

Zasady powierzania Podmiotom obcym czynnosci
na terenie Zaktadu Gorniczego lub
W Ruchu Zaktadu Gdrniczego,
ustalenia podstawowych warunkow realizacji
i odbioru robot oraz wymagan w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym
Podmiotom przy prowadzeniu roboét
na terenie Zaktadu Gérniczego lub w Ruchu
Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla

Brunatnego Turéw
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§1.

Stosowane pojecia i definicje
Inspektor Nadzoru - osoba dozoru Ruchu Zakladu Gérniczego wyznaczona
do sprawowania nadzoru nad poprawno$cig techniczno-technologiczna, jakosciowg
oraz nad spetnieniem warunkéw realizowanej umowy z ramienia inwestora.
Odadziat - PGE Gérnictwo | Energetyka Konwencjonalna S.A. — Oddziat Kopalnia Wegla
Brunatnego Turow.
Inwestor - zleceniodawca Oddziatu, reprezentowany przez wiasciwego dla przedmiotu
sprawy Dyrektora Pionu lub Kierujacego Podpionem, Kierownika Wydziatu.
Kierownik budowy, kierownik robét - osoba posiadajaca wymagane uprawnienia,
kierujgca procesem realizacji objetych umowa prac (np.: budowy, przebudowy, remontu,
wykonania innej ustugi).
Koordynator ds. bezpieczeristwa i higieny pracy ze strony Inwestora - osoba dozoru
ruchu, posiadajaca wymagane wtasciwymi przepisami kwalifikacje, sprawujaca nadzor
nad bezpieczenstwem i higieng pracy wszystkich pracownikéw zatrudnionych w tym
samym miejscu, koordynujgca w zakresie bhp wspéidziatanie Podmiotu/éw (wykonawcy
zewnetrznego) i stuzb ruchu Zaktadu Gériczego na terenie, ktérego oddziat ruchowy
prowadzi dziatania. Koordynatora wyznacza Inwestor. Zakres czynnosci i uprawnienia
Koordynatora okresla Zatacznik nr 7 do niniejszych Zasad. Wyznaczenie Koordynatora
nie zwalnia poszczegélinych wykonawcéw z obowigzku zapewnienia bezpieczeristwa
i higieny pracy zatrudnionych przez nich pracownikéw.
Koordynator ds. bezpieczenstwa i higieny pracy ze strony Podmiotu obcego
na terenie placu budowy - osoba dozoru ruchu posiadajaca wymagane wtasciwymi
przepisami kwalifikacje, sprawujgca nadzér nad bezpieczeristwem i higieng pracy
wszystkich pracownikéw zatrudnionych w tym samym miejscu, koordynujaca w zakresie
bhp wspdidziatanie Podmiotu/6w obcych. Koordynatora wyznacza Podmiot. Zakres
czynno$ci i uprawnienia Koordynatora okresla Zatacznik nr 7 do niniejszych Zasad.
Wyznaczenie Koordynatora nie zwalnia poszczegéinych wykonawcéw z obowigzku
Zapewnienia bezpieczeristwa i higieny pracy zatrudnionych przez nich pracownikéw.
Podmiot - wykonawca umowy, wykonujacy czynnosci w Ruchu lub na terenie Zaktadu
Gérniczego.
Przedstawiciel Oddziatu - osoba o okreslonych kompetencjach do bezposredniego
kontaktu z Podmiotem w ramach prowadzonych przez tego wykonawce prac okreslonych
w umowie. Funkcje t¢ mozna taczy¢ z funkcjg Inspektora Nadzoru lub Koordynatora ds.
bezpieczenstwa i higieny pracy ze strony Inwestora.
Czynnosci w Ruchu Zakladu Goérniczego - wszelkiego rodzaju czynnosci/prace
wykonywane w Zaktadzie Gérniczym, w szczegolnosci te, ktore sa ujete w Planie Ruchu
Zaktadu Gorniczego, zatwierdzonym w drodze decyzji przez wiasciwy organ nadzoru
gorniczego. W uzasadnionych przypadkach, zgodnie z § 3 niniejszych Zasad, decyzjq
Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego moga by¢ stosowane wylgcznie z katalogu prac
wykonywanych w Ruchu Zaktadu Gérniczego.
Czynnosci na terenie Zakladu Goérniczego - wszelkie czynnosci/prace wykonywane
na terenie Zaktadu Gérniczego, za wyjatkiem prac, ktore sa wykonywane w Ruchu
Zaktadu Gérniczego. Granice Zaktadu Goérniczego okreslone sa na zataczniku mapowym
do Planu Ruchu.
Teren Oddziatu - teren zakladu bedacy wiasnoscig Oddziatu, wydzielony ogrodzeniem
i/lub oznaczony na mapach sytuacyjnych (w tym odkrywka wegla, zwatowisko, przedpole,
konstrukcje naziemne i podziemne, drogi i place, budynki, magazyny i hale produkcyjne,
bocznice kolejowe).
Inny teren - miejsce wskazane przez Inwestora do realizacji zadania.
Upowazniony przedstawiciel Podmiotu - pracodawca Podmiotu lub upowazniony
(na pismie) przez niego przedstawiciel w sprawach realizacji obowiazkéw pracodawcy
oraz obowigzkéw nadzoru w Ruchu Zakladu Gérniczego w zakresie zatogi wiasnej
jak i podwykonawcow.
Zaktad Gorniczy Oddziatu - wyodrebniony technicznie i organizacyjnie zespédt rodkow

2z9



stuzacych bezposrednio do wykonywania dziatalnosci w zakresie wydobywania kopalin

ze zt6z w szczegdlnosci wydzielona cze$é terenu Oddziatu ustalona zatgcznikiem

do Planu Ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu.

15. Osoba kierownictwa Ruchu Zakladu Gérniczego - Kierownika Ruchu Zakiadu
Gérniczego oraz jego zastepcy; Kierownik Dziatu Ruchu Zaktadu Goérniczego oraz jego
zastgpcy. Osoby te ustala schemat organizacyjny Zaktadu Gérniczego.

16. Osoba dozoru Ruchu Zaktadu Gérniczego - osoba wyzszego, sredniego i nizszego
dozoru ruchu posiadajagca wymagane kwalifikacie w zakresie gornictwa, sprawujaca
nadzor nad prowadzeniem prac w Ruchu Zaktadu Gorniczego w zakresie odpowiedniej
specjalnosci.

17. Pracownicy Podmiotu - osoby pracujace - nalezy przez to rozumieé:

1) pracownikéw, o ktérych mowa w art. 2 Kodeksu pracy;

2) osoby fizyczne wykonujace prace na rzecz Podmiotu, na innej podstawie niz
stosunek pracy lub prowadzace dziatalno$é gospodarcza na wiasny rachunek, w tym
podwykonawcy;

3) studentéw lub uczniéw odbywajacych zajecia praktyczne w Podmiocie:

4) osoby wykonujace krotkotrwate prace albo czynnosci inspekcyjne na rzecz Podmiotu.

§2.
Ogédlne zasady bhp i prowadzenia ruchu obowiagzujace wykonawcow
podczas wykonywania czynnosci na terenie Zaktadu Gérniczego
lub w Ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu

1. Co do zasady, Podmioty wykonuja powierzone czynnosci w Ruchu Zaktadu Goérniczego
pod nadzorem wiasnych oséb kierownictwa lub oséb dozoru ruchu.

2. Dopuszcza si¢ na zasadach okreslonych umowa, powierzenie wykonania czynnosci
dla Podmiotu pod nadzorem oséb kierownictwa i os6b dozoru ruchu Oddziatu w ramach
zatwierdzonego dla tych osob zakresu czynnosci.

3. W przypadku:

1) powierzenia jednorazowych i krétkotrwatych czynnosci jednoosobowych Podmiotom
lub dla pojedynczych o0s6b nie bedacych pracownikami;

2) wykonywania jednorazowych i krétkotrwatych czynnosci serwisowych, napraw
gwarancyjnych, prac pomiarowych lub naukowo — badawczych i innych czynnosci lub
prac;

nadzor nad Podmiotami zapewniajg osoby dozoru ruchu Oddziatu w ramach

powierzonych obowigzkow.

4. Na pracodawcach Podmiotu cigzy obowigzek zapoznania witasciwych merytorycznie
0sob (w tym oséb jego podwykonawcéw) w zakresie odpowiednim do petnionych przez
nich obowigzkéw, w szczeg6lnosci z:

1) przepisami i zasadami wynikajacymi z prawa geologicznego i gorniczego,
w szczego6lnosci dziatu IV, rozdziat 2 - ,Kwalifikacje w zakresie goérnictwa
i ratownictwa gérniczego” oraz dziatu VI, rozdziat 2 - ,Ruch zaktadu gérniczego” oraz
przepisOw wykonawczych wydanych na tej podstawie;

2) przepisami i zasadami wynikajacymi z Kodeksu pracy w szczegolnosci ujetych
wdziale X - ,Bezpieczeristwo i higiena pracy” oraz przepiséw wykonawczych
wydanych na jego podstawie;

3) wymaganiami zawartymi w opracowanych dla Oddziatu:

a) Planie Ruchu,

b) Dokumencie Bezpieczenstwa - majacych zastosowanie w stosunku do Podmiotu;

c) Ksiedze Bezpieczenstwa Podmiotu,

d) Planie Ratownictwa;

e) wewnetrznych regulacjach PGE Goérnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A.
oraz Oddziatu — majacych zastosowanie w stosunku do Podmiotu;

4) zasadami opisanymi w niniejszych Zasadach oraz wszelkimi wymogami dodatkowymi
okreslonymi w zawartej umowie okreslajacej zakres powierzonych czynnosci.

9. Osoba dozoru ruchu Podmiotu zobowiazana jest informowaé swoich przetozonych
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10.

i przedstawicieli Oddziatu o stwierdzonych w ramach prowadzonych prac naruszeniach
przepisow i zasad bezpieczeristwa i higieny pracy, bezpieczenstwa pozarowego,
zagrozeniach dla zdrowia lub zycia ludzkiego, zagrozeniach dla $rodowiska i zdarzeniach
wypadkowych.

Podstawowe obowigzki Podmiotu okresla Zatacznik nr 1 do niniejszych Zasad.

Przed dopuszczeniem do wykonywania prac, Inwestor wyznacza Koordynatora bhp
odpowiedzialnego za organizacje wspoétdziatania Podmiotu/éw i stuzb ruchu Zaktadu
Goérniczego. Obowigzki Koordynatora okresla Zatacznik nr 7 do niniejszych Zasad.

W przypadku przerwania prac Podmiotu przez osobe dozoru ruchu Oddziatu, wznowienie
robét nastepuje wytacznie za zgoda przedstawiciela Oddziatu.

Stosowane przez Podmiot maszyny, w tym pojazdy silnikowe i urzadzenia, wymagaija
wydania zezwolenia na oddanie do ruchu w Zaktadzie Gérniczym Oddziatu. Wydawanie
zezwolen uregulowane jest oddzielnie.

Osoby pracujace Podmiotu, zobowigzane sa do przestrzegania obowigzujgcych
w Oddziale przepiséw i zasad bhp, w tym bezpiecznego wykonywania powierzonych
im czynno$ci. Razace nieprzestrzeganie przez Podmiot lub jego podwykonawcow
przepisow i zasad bhp, bezpieczenstwa pozarowego lub przepiséw o ochronie
$rodowiska moze doprowadzi¢ do przerwania prac, usunigcia os6b Podmiotu z terenu
Oddziatu i w ostatecznosci rozwigzania umowy z winy Podmiotu.

§ 3.

Przed przystgpieniem do postepowania w sprawie powierzenia czynnosci w Zaktadzie
Goérniczym, Inwestor dokonuje kwalifikacji w zakresie ustalenia, czy wykonywane one beda:

1)
2)

w Ruchu Zaktadu Gérniczego;
na terenie Zaktadu Gérniczego;

3) jako jednorazowe, krétkotrwate prace serwisowe, naprawy gwarancyjne, prace

pomiarowe lub naukowo — badawcze prowadzone na terenie lub w Ruchu Zakiadu
Gérniczego.

§4.
Dopuszczenie do realizacji prac - podziat obowigzkéw w celu zapewniania
bezpiecznych warunkéw pracy i koordynacji prac wykonywanych na terenie
Zakladu Gérniczego lub w Ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu

Powierzanie czynnosci i rozpoczecie wykonywania robét w Ruchu Zaktadu Gérniczego
lub na terenie Zaktadu Goérniczego Oddziatu przez Podmiot, uwarunkowane jest
uzyskaniem zezwolenia Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego (wg wzoru stanowiacego
Zatacznik nr 2 do niniejszych Zasad).
Wprowadzenia Podmiotu w celu realizacji czynno$ci w Ruchu Zaktadu Gérniczego lub
na terenie Zaktadu Goérniczego Oddziatu, dokonuje komisyjnie Inwestor przy udziale
przedstawiciela Podmiotu i wspétudziale:
1) przy obiektach nowo powstajacych (maszyny i urzadzenia techniczne oraz obiekty

budowlane):

a) kierownika komorki organizacyjnej, odpowiedzialnego za realizacje zadania,

b) kierownika komorki organizacyjnej, na ktérej stan planowane jest przekazanie

obiektu, maszyny, urzadzenia itp.,

c) wiasciwego dla sprawy przedstawiciela Oddziatu,

d) koordynatora,

e) pracodawcy lub upowaznionego przedstawiciela pracodawcy Podmiotu,

f) osoby dozoru ruchu Podmiotu;
2) przy pracach na obiektach istniejacych:

a) kierownika komorki organizacyjnej, odpowiedzialnego za realizacje zadania,

b) kierownika komérki organizacyjnej, na ktérej stanie znajduje sie obiekt, maszyna,

urzadzenie itp.,
c) sztygara oddziatowego wiasciwego dla branzy prowadzonych czynnosci,
d) wtasciwego przedstawiciela Oddziatu,
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e) koordynatora,

f) pracodawcy lub upowaznionego przedstawiciela pracodawcy Podmiotu,

g) osoby dozoru ruchu Podmiotu.

3. Na okoliczno$¢ wprowadzenia Podmiotu do realizacji robét w Ruchu lub na terenie
Zaktadu Goérniczego Oddziatu, komisja o ktérej mowa w ust. 2, sporzadza protokét
(wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 3 do niniejszych Zasad) z przeznaczeniem dla:

1) Inwestora;

2) Podmiotu;

3) kierownika komorki organizacyjnej, na ktérej stanie znajduje sie obiekt, maszyna,
urzadzenie, itp.,

4) Dziatu BHP (DB).

4. Warunkiem zatwierdzenia protokotu o ktérym mowa w ust. 3 przez Kierownika Ruchu
Zakfadu Gérniczego Oddziatu, jest zweryfikowanie przez komisje o ktérej mowa w ust. 2,
pod katem aktualnosci, dostarczonych przez Podmiot nastepujacych dokumentéw:

1) imiennego wykazu os6b Podmiotu, ktére beda wykonywaty czynnosci przy realizacii
umowy;

2) imiennego wykazu os6b dozoru ruchu Podmiotu z wyszczegolnieniem posiadanych
aktuainych oraz odpowiednich dla powierzanego =zakresu robdt kwalifikacii

W rozumieniu przepisOw prawa geologicznego i gorniczego, w tym numeru, daty oraz

zakresu stwierdzonych kwalifikacji, a w przypadkach prowadzenia robé6t budowlanych

takze z wyszczegdlnieniem aktualnych uprawnier budowlanych, w tym numeru, daty
oraz zakresu uprawnien i organu, ktéry je wydat

3) imiennego wykazu oso6b kierujacych pracownikami (przodowych — brygadzistéw) o ile
wystapi koniecznosé ich wyznaczenia ze strony Podmiotu;

4) oswiadczen ztozonych przez pracodawce Podmiotu, potwierdzajacych ze:

a) osoby o ktérych mowa w pkt 1+3 posiadajg aktualne orzeczenia lekarskie
o ktérych mowa w art. 229 Kodeksu pracy, o braku przeciwwskazan do pracy
na stanowisku wynikajacym z powierzonych mu czynnosci,

b) osoby wykonujace czynnosci specjalistyczne w Ruchu Zaktadu Gérniczego
(spawacze, elektromonterzy) posiadajg aktualne szkolenia i kursy specjalistyczne
oraz orzeczenia psychologiczne o braku widocznych zaburzen funkcjonowania
psychologicznego,

¢) osoby dozoru ruchu posiadaja przeszkolenie w udzielaniu pierwszej pomocy,

d) przeprowadzit dla 0os6b o ktérych mowa w pkt 1+2 wymagane prawem (art. 237°
§ 2 Kodeksu pracy) aktualne szkolenia w dziedzinie bhp i bezpieczeristwa
p. pozarowego,

e) osoby o ktéorych mowa w pkt 1+3 posiadajg przygotowanie zawodowe
(potwierdzone dyplomami, $wiadectwami, zaswiadczeniami, itp.) do prawidiowego
wykonania zakresu rob6t objetego umowg w tym wymagane kwalifikacje
i potrzebne umiejetnosci,

f) osoby o ktérych mowa w pkt 1+3 zostaty zapoznane z technologig wykonywanych
robot, zgodnie z zatwierdzona do realizacji dokumentacjg techniczng oraz
wykazaty sie znajomoscia rejonu robot,

g) zapewni przekazywanie kazdego dnia, niezwlocznie po rozpoczeciu pracy,
informacji o ilosci os6b zatrudnionych na danym obiekcie, do komorki
organizacyjnej nadzorujacej okreslone prace oraz Zmianowego Inzyniera Ruchu
(TZC),

h) przeprowadzono przeszkolenie os6b Podmiotu, ktérzy beda uczestniczyli
wrealizacji zadania, w zakresie obowigzujacych w Oddziale przepiséw
bezpieczenistwa i higieny pracy, prowadzenia ruchu i bezpieczenstwa
pozarowego, wystepujacych zagrozen, porzadku i dyscypliny pracy, zasad
tacznosci i alarmowania, zgtaszania wypadkéw i zagrozen. Do oswiadczenia
dotaczy¢ nalezy imienny wykaz przeszkolonych os6b wymienionych w pkt 1+2
oraz os6b (Podmiotow) wykonujacych zadania na jego rzecz. Wykaz wymaga
potwierdzenia faktu przeszkolenia czytelnym podpisem przez przeszkolone
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10.

osoby. Kopie wykazu wraz z kartg zgtoszenia nalezy przekaza¢ do Dzialu BHP
(DB). Dokumenty informacyjne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia zostaly
wymienione w o$wiadczeniu sktadanym przez pracodawce Podmiotu. Dziat BHP
(DB) przekazuje ww. dokumenty do pracodawcy Podmiotu Ilub osoby
wyznaczonej przez niego do jego reprezentowania, majacej jego petnomocnictwo,

i) zapoznano osoby pracujace Podmiotu z przeprowadzong przez pracodawce
Podmiotu oceng ryzyka zawodowego oraz stosowanymi niezbednymi $rodkami
profilaktycznymi zmniejszajacymi to ryzyko jak réwniez sposobem ochrony
zdrowia na stanowiskach zwigzanych z wykonywaniem powierzonych mu prac
(wymaga sie pisemnego potwierdzenia wiasnorecznym podpisem, zgodnie z § 39
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogéinych przepiséw
bezpieczenistwa i higieny pracy) uwzgledniajac informacje przekazane zgodnie
z art. 208 § 3 Kodeksu pracy;

5) zakresu czynnosci osoby kierownictwa lub dozoru ruchu (sporzadzonego wg wzoru
stanowigcego Zatacznik nr 4 do niniejszych Zasad) zatwierdzonego przez Kierownika
Ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu i podpisanego przez osobe dozoru Podmiotu.
Zakres czynno$ci szczeg&towo  okresla obowigzki, uprawnienia oraz
odpowiedzialno$¢ pracownika dozoru ruchu Podmiotu.

W celu realizacji obowigzku okreslonego w § 2 ust. 4 niniejszych Zasad, pracodawca

Podmiotu lub jego upowazniony przedstawiciel (osoba wyznaczone przez niego do jego

reprezentowania) obowigzany jest zgtosi¢ sie do Dziatu BHP (DB) Oddziatu, celem

pobrania dokumentéw informacyjnych dotyczacych obowigzujacych w Oddziale zasad
prowadzenia ruchu, przepisow i zasad bhp w tym bezpiecznego wykonywania
powierzonych im czynnosci i ztoZzenia stosownego oswiadczenia (wstepna informacja

o minimalnym zakresie wymagarn bhp zostata okreslona w Zataczniku nr 9 do niniejszych

Zasad, dostarczanym zainteresowanym Podmiotom w ramach ogtoszenia o przetargu).

O fakcie powierzenia Podmiotowi czynno$ci oraz dopuszczenia do wykonywania robét

w Ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu, Inwestor powiadamia niezwtocznie Okregowy

Urzad Gérniczy we Wroctawiu na podstawie ,Karty zgtoszenia (...)” (wg wzoru

stanowigcego Zatacznik nr 5 do niniejszych Zasad). Zmiana w zakresie danych

wymienionych w Karcie zgtoszenia, wymaga ponownego zgloszenia do Okregowego

Urzedu Gérniczego we Wroctawiu.

Kopie Karty zgtoszenia wraz ze zmianami, Inwestor przekazuje kazdorazowo

i bezzwiocznie do Dziatu BHP (DB).

W przypadku przerwania rob6t przez Podmiot na okres dluzszy niz 6 miesiecy

i ponownego wejscia na teren Zakladu Goérniczego Oddziatu celem kontynuowania

rozpoczetych robodt, istnieje obowigzek sporzadzania nowego protokotu wprowadzenia

z zachowaniem wymogoéw okreslonych w niniejszych Zasadach.

W przypadku przerwania robdét w Ruchu Zaktadu Goérniczego Oddziatu przez

poszczegbine osoby pracujgce Podmiotu na okres diuzszy niz 6 miesigcy, istnieje

obowigzek powtdrnego przeszkolenia o ktérym mowa w ust. 4 pkt 4 lit. h, tych oséb
przy ponownym powierzeniu im zadan.

W przypadkach, kiedy w Ruchu Zakiadu Gérniczego prace wykonuja Podmioty

na podstawie uméw (zlecel) zawartych z innymi Podmiotami w Oddziale, obowigzujg

zasady wprowadzenia tych Podmiotéw jak w niniejszych Zasadach. Role komorki
wiodacej do wprowadzenia Podmiotu peini komérka organizacyjna wiadciwa dla
wykonywanych robot.

§5.
Podmioty, ktérych zadaniem jest wykonywanie prac serwisowych, napraw
gwarancyjnych, prac pomiarowych lub naukowo — badawczych i innych czynnosci lub
prac jednorazowych i krétkotrwatych prac serwisowych, napraw gwarancyjnych, prac
pomiarowych lub naukowo — badawczych, wprowadzone mogg by¢ do wykonywania
rob6t na terenie lub w Ruchu Zakladu Gérniczego na podstawie notatki stuzbowej
(wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 6 do niniejszych Zasad).
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. Za przeszkolenie Podmiotow o ktéorych mowa w ust. 1, w zakresie i w zwigzku
z powierzeniem robot, odpowiada osoba dozoru ruchu nadzorujaca prace okreslone
w ust. 1 z ramienia Inwestora. Fakt przeszkolenia wymaga udokumentowania szkolonych
os6b. Dokument potwierdzajacy szkolenie przechowuje komérka organizacyjna wiasciwa
dla powierzanych prac przez okres 30 dni od daty zakoriczenia prac. Zakres
przeszkolenia winien obejmowaé minimum:
1) obowigzujagce w Zakiadzie Gérniczym przepisy bhp, prowadzenia ruchu oraz
bezpieczenstwa pozarowego;
2) zagrozenia wystepujace przy wykonywanych pracach, w tym zasady postepowania
w przypadku awarii i innych sytuacjach zagrazajacych zyciu i zdrowiu pracownikéw:
3) podijete w Zakfadzie Gérniczym dziatania ochronne i zapobiegawcze, w celu
wyeliminowania lub ograniczenia zagrozen;
4) informacje o pracownikach wyznaczonych do:
a) udzielania pierwszej pomocy,
b) wykonywania dziatar w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow;
5) informacje o obowiazujgcym porzadku i dyscyplinie;
6) zasady tacznosci i alarmowania oraz zgtaszanie wypadkéw i zagrozen.
. Dozér ruchu dla prac okreslonych w ust. 1 zapewniajg osoby dozoru Inwestora.
. Notatke o ktérej mowa w ust. 1, zatwierdza Kierownik Ruchu Zaktadu Gérniczego. Kopie
notatki nalezy przekazaé¢ do Dziatu BHP (DB).

§6.

. Nie podlegaja regulacjom niniejszych Zasad realizowane na potrzeby Podmiotow
jednorazowe wjazdy pojazdéw silnikowych, mobilnych maszyn w zwigzku z dostawami
materiatéw. Odbywaja sie one pod nadzorem konwojentéw wyznaczonych przez Podmiot
lub Inwestora i zgodnie z zasadami okreslonymi dla systemu przepustkowego dla ruchu
materiatowego Inwestora.

. Fakt przebywania dostawcy o ktérym mowa w ust. 1, na terenie Zaktadu Gérniczego
wymaga odnotowania w ewidencji obecnosci prowadzonej przez Podmiot.

§7.

Zasady powierzania wykonywania
okreslonego zakresu robét dia podwykonawcow
. W przypadku okreslonym umowa, zlecania przez Podmiot czynnoséci dla podwykonawcy,
Podmiot bierze na siebie peing odpowiedzialno$¢ za podwykonawce i ma obowiazek
wprowadzi¢ go do wykonywania czynno$ci w Ruchu Zaktadu Gérniczego na takich
samych zasadach jak odbylo si¢ wprowadzenie Podmiotu. W szczegéinosci jest
zobowigzany do realizacji zadan okreslonych w art. 304 Kodeksu pracy, w tym
zapewnienia szkolen w dziedzinie bhp i sprawowania nadzoru przez osoby dozoru nad
czynnosciami prowadzonymi przez podwykonawcéw lub dalszych podwykonawcéw wraz
z prowadzeniem ewidencji pracownikéw realizujgcych te czynno$ci. Podmiot
zobowigzany jest zgtosi¢ podwykonawce Inwestorowi na zasadach okreslonych umowa,
aw przypadku braku takich zapiséw w terminie 7 dni przed powierzeniem czynno$ci
w Ruchu Zaktadu Gérniczego.
. Podwykonawcéw obowigzuja te same obowigzki co Podmiot. Za spetnienie tych
wymagan odpowiada Podmiot podnajmujacy podwykonawce, ktéry ponosi konsekwencje
ich niespetniania.
. Strong inicjujacg wprowadzenie podwykonawcy jest Podmiot. Na Podmiocie spoczywa
obowigzek uzyskania koniecznych zezwolen i decyzji.
. Podwykonawcy podporzadkowani sa osobom dozoru Podmiotu, a w przypadku opisanym
W § 2 ust. 2 niniejszych Zasad, wyznaczonym osobom dozoru ruchu QOddziatu.

§ 8.

Nadzér nad realizacjg uméw
Nadzor nad realizacja czynnosci, zgodnie z zasadami prowadzenia ruchu, wymaganiami
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bhp i ppoz. oraz porzadkiem i dyscypling pracy sprawuje:

1) pracodawca Podmiotu osobiscie, jezeli ma stwierdzone wymagane kwalifikacje osoby
dozoru lub poprzez wtasne osoby dozoru ruchu i osoby kierujace pracownikami;

2) osoba dozoru ruchu Inwestora w przypadku, kiedy nadzér nad Podmiotem zostat jej
powierzony.

Powierzenie obowigzku sprawowania funkcji osoby dozoru ruchu wymaga

udokumentowania w zakresie czynnosci lub notatce (wg wzoréw stanowiacych Zataczniki

nr 4 i 6 do niniejszych Zasad).

Nadzér nad realizacja umoéw sprawujg komérki organizacyjne witasciwe dla danego

zadania poprzez imiennie wyznaczonego Przedstawiciela Oddziatu lub Inspektora

Nadzoru w zakresie:

1) zgodnosci biezacego wykonywania powierzonych prac z dokumentacjg projektowa;

2) kontroli jakos$ci robét i ustug w tym gromadzenia wymaganych aprobat, certyfikatow,
deklaracji zgodnosci, protokotébw 2z badah i pomiaréw oraz weryfikacja
ich poprawnosci;

3) dokonywania i dokumentowania odbioréw czesciowych i koficowych;

4) potwierdzania Podmiotom stopnia zaawansowania rzeczowo-finansowego robét oraz
dopetniania warunkéw gwaranc;ji;

5) w przypadku wyznaczenia Inspektoréw Nadzoru w réznych specjalno$ciach, nalezy
okresli¢ inspektora wiodacego czynnos$ci nadzoru inwestorskiego.

§9.
Zasady odbioru robét i ustug
Po zgtoszeniu przez Podmiot zakoriczenia prac i gotowosci do odbioru zrealizowanego
zadania oraz po potwierdzeniu tego faktu przez Inspektora Nadzoru lub inng osobe
odpowiedzialng za nadzoér nad realizowanym zadaniem, odpowiedzialna za realizacje
zadania komoérka organizacyjna rozpoczyna procedury zwigzane z dokonaniem odbioru
technicznego i technicznego kofricowego.
Kierownik Ruchu Zaktadu Gérniczego powotuje Przewodniczacego i osobowy skiad
Komisji Odbioru Technicznego Korcowego, zwang dalej ,Komisjg”, dla kazdego
odbieranego obiektu lub ustugi w zalezno$ci od rodzaju i charakteru odbieranego
zadania.
. W skiad Komisji wchodza;:
1) kierownicy komorek organizacyjnych bedacych uzytkownikami, dysponentami
odbieranych obiektéw, maszyn i urzadzen lub ustug;
2) Przedstawiciele Oddziatu, branzowi inspektorzy nadzorujacy realizacje odbieranego
obiektu, maszyny i urzadzenia lub ustugi;
3) sekretarz komisji powotany przez przewodniczacego Komisji.
. W zalezno$ci od specyfiki zadania w sktad Komisji moga wchodzié:
1) przedstawiciel Dziatu BHP (DB);
2) przedstawiciel Dziatu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Nieruchomosciami (TGO);
3) przedstawiciel Dziatu Ochrony Przeciwpozarowej (TZR).
. Czilonkowie Komisji moga w swoim zastepstwie lub dodatkowo, delegowaé do prac
w Komisji swoich kompetentnych przedstawicieli.
Przewodniczacy Komisji w miare potrzeby moga zaprasza¢ do prac Komisji specjalistow,
w tym przedstawicieli:
1) biur i organizacji projektowych;
2) instytutéw naukowych, uczeini i biur konsultingowych;
3) Podmiotéw i dostawcodw;
4) uzytkownikdw;
5) urzedéw i instytucji niezbednych ze wzgledu na uzyskanie pozwolenia
na uzytkowanie;
6) Zaktadowej Spotecznej Inspekciji Pracy (ZSIP).
. Zadaniem Komisji jest dokonanie odbioru technicznego koricowego zrealizowanego
zadania (obiektu, maszyny, urzadzenia, itp.) po sprawdzeniu jego nalezytego wykonania,

8z9



a w szczeg6lnosci:

1) stwierdzenie czy przedmiot odbioru (obiekt, maszyna, urzadzenie itp.) jest wykonany
zgodnie z umowg i dokumentacjg techniczna, warunkami technicznymi wykonania
i odbioru;

2) sprawdzenie wymaganych przepisami dokumentéw pozwalajacych na ocene
prawidiowego wykonania oraz dopuszczenia przedmiotu odbioru do ruchu prébnego
lub uzytkowania, tj.:

a) dziennik budowy z wpisem o zakornczeniu wszystkich robét i przeprowadzeniu
wymaganych préb po montazowych i funkcjonalnych (rozruchéwy),

b) protokoly z przeprowadzonych pomiaréw i préb,

¢) dokumentacja powykonawcza - dokumentacja wykonawcza z naniesionymi
w sposéb widoczny (np. kolorem czerwonym) zmianami dokonanymi przez
projektanta lub wykonawce, potwierdzonymi przez Inspektora Nadzoru,

d) dokumentacja techniczna i instrukcje (w tym dekiaracie zgodnosci wystawione
przez wykonawce na catosé zadania wynikajacg z przedmiotu umowy oraz
deklaracje wystawione przez producentéw maszyn, urzadzeri materiatow
wbudowanych do realizacji zadania jak réwniez dokumenty gwarancyjne, atesty,
certyfikaty, znaki jakosci producenta, aprobaty technicznych oraz deklaracje
zgodno$ci dotyczgce uzytych materiatéw),

e) protokoly odbioru i decyzje zezwalajace na eksploatacje wydane przez Urzad
Dozoru Technicznego, Nadzér Budowlany lub inny organ nadzoru i kontroli
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) ustalenie w toku czynnos$ci odbioru ewentualnych wad oraz okreslenie terminu
ich usuniecia, ustalenie wykonania ewentualnych robét dodatkowych w przedmiocie
odbioru, warunkujacych jego uzytkowanie zgodnie =z przeznaczeniem
i obowigzujgcymi przepisami.

. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia niewynikajgcych z przepiséw prawa badz

dokumentaciji technicznej prac rozruchowych, wzglednie ruchu prébnego obiektéw,

urzadzen i instalacji, ich zakres okresla kazdorazowo Przewodniczacy Komisiji.

Dla zadan realizowanych w Ruchu Zaktadu Gérniczego, Komisja sporzadza komisyjny

protokét odbioru technicznego koricowego (wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 8

do niniejszych Zasad), ktéry upowaznia uzytkownika do wystapienia z wnioskiem

do Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego:

1) w przypadku podstawowych obiektow Zaktadu Goérniczego — o wystapienie
do wtasciwego organu nadzoru gérniczego o wydanie pozwolenia na oddanie
do ruchu obiektu;

2) w przypadku pozostalych obiektow maszyn i urzadzen Zaktadu Goérniczego -
0 zezwolenie na oddanie do ruchu.

§ 10.
Postanowienia korficowe
. W przypadku ustug zwigzanych z udostepnianiem pracownikéw do obstugi i naprawy
sprzetu technologicznego i pojazdéw samochodowych Oddziatu lub ustug $wiadczonych
sprzetem technologicznym i pojazdami Podmiotu, przepisy niniejszego Postanowienia
stosuje sie odpowiednio.
Przejazdy tranzytowe realizowane w ramach zawartych uméw po wyznaczonych trasach
przejazdu przez teren Zaktadu Gorniczego nie podlegaja regulacjom niniejszych Zasad.
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Zafgcznik nr 1 do Zasad

Podstawowe obowiazki Podmiotu do realizacji prac
wykonywanych w Ruchu Zaktadu Gérniczego

. Podmiot w zakresie wykonania przedmiotu umowy zobowigzany jest:

1) zapewni¢ odpowiednie stuzby ruchu, w tym osoby dozoru ruchu oraz osoby
o kwalifikacjach niezbednych do kierowania i wykonywania okreslonego rodzaju
robot;

2) zapewni¢ niezbedne $rodki materialne i techniczne umozliwiajace bezpieczne
wykonywanie robét;

3) posiada¢ w formie pisemnej ocen¢ ryzyka zawodowego na poszczeg6lnych
stanowiskach pracy, poinformowaé pracownikéw o tym ryzyku, a takze stosowaé
niezbedne $rodki profilaktyczne zmniejszajace to ryzyko;

4) ztozy¢ oswiadczenie, ze zapoznat sie z przepisami dotyczacymi prowadzenia robét
w Ruchu Zaktadu Gérniczego i zobowigzuje sie je przestrzegac.

. Podmiot zapewni przeszkolenie oséb pracujacych na jego rzecz w zakresie znajomosci

przepisbw oraz zasad bezpieczenistwa i higieny pracy, w tym bezpiecznego wykonywania

powierzonych im czynnos$ci oraz w zakresie:

1) obowigzujgcego w Oddziale porzadku i dyscypliny pracy;

2) obowigzujacych w Oddziale przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym
bezpiecznego wykonywania powierzonych im czynnosci;

3) zasad prowadzenia ruchu oraz bezpieczenstwa pozarowego;

4) wystepujacych zagrozen naturalnych oraz technicznych;

5) przyjetych w Oddziale zasad tacznosci i alarmowania;

6) znajomosci rejonu powierzonych robét;

7) zachowania sie w przypadku spostrzezenia niebezpieczenstwa zagrazajgcego
ludziom lub Ruchowi Zaktadu Gérniczego;

8) zgtaszania wypadkoéw przy pracy i zagrozen.

Przeszkolenie wymaga udokumentowania zawierajacego minimum: program i date

przeszkolenia, nazwiska i imiona przeszkolonych pracownikow, podpisy (czytelne)

pracownikéw potwierdzajace przyjecie do wiadomosci zakresu przeszkolenia, nazwisko

i imie oraz podpis osoby przeprowadzajacej przeszkolenie.

Podmiot bedzie przeprowadzat raz na 2 tygodnie szkolenie biezace w dziedzinie bhp

0s6b pracujacych na jego rzecz. Fakt szkolenia nalezy udokumentowaé. Przeszkolone

o0soby muszg potwierdzi¢ odbycie kazdego szkolenia wtasnym podpisem.

. Podmiot zwréci sie do Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego o wydanie upowaznien

do obstugi danego typu maszyn lub urzadzerh dla swoich pracownikéw, na podstawie

udokumentowanych uprawnien i kwalifikacji. Pracownicy Podmiotu obstugujacy danego
typu maszyne lub urzadzenie muszg posiadaé przy sobie dokument potwierdzajacy
upowaznienie do obstugi tych maszyn lub urzadzen. Sprawe reguluje odrebne

Postanowienie.

Podmiot zapewni nadzér nad wykonywanymi robotami i bezpiecznymi warunkami pracy

przez osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia w rozumieniu przepiséw

Prawa geologicznego i gorniczego oraz innych przepiséw. Dla sprawowania ze strony

Podmiotu dozoru w Ruchu Zaktadu Goérniczego ustala sie posiadanie odpowiednich

rodzajowo dla prowadzonych prac kwalifikacji - minimum $redniego dozoru ruchu.

. Wstep pracownikéw Podmiotu na teren Oddziatu, Zaktadu Gérniczego Oddziatu w celu

wykonywanych czynno$ci, nastepuje na podstawie imiennych przepustek tymczasowych

wydanych przez Inwestora. Pracownik Podmiotu obowiazany jest posiadac¢ przepustke
tymczasowg przez caty czas pobytu na terenie Oddzialu i okazywaé ja na kazde zgdanie
0s6b uprawnionych do przeprowadzania kontroli.

Podmiot w okresie realizacji rob6t objetych umowa, bedzie kazdego dnia prowadzit

ewidencje pracownikéw zatrudnionych przy wykonywaniu zadania. Ewidencja ta podlega

udostepnieniu na kazde zadanie oséb kierownictwa, dozoru i stuzb dyspozytorskich

Inwestora oraz innych 0s6b uprawnionych do przeprowadzania kontroli.
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10.

11.

Kazdego dnia przed rozpoczeciem pracy, Podmiot ma obowigzek zgtlosi¢ telefonicznie
(nr tel. 5 500 lub 5 600), do Zmianowego Inzyniera Ruchu (TZC) ilo§é oséb Podmiotu
przebywajacych w Zaktadzie Gérniczym i miejsce ich pracy.

Wzdr zgloszenia: nazwa Podmiotu, data zgtoszenia, czas pracy od godz. do godz., ilo$¢

pracownikow, nazwisko i imie osoby dozoru Podmiotu, nr telefonu kontaktowego

do osoby dozoru Podmiotu, miejsce pracy, nazwisko i imie osoby zgtaszajacej. Inwestor
dopuszcza zgtoszenie faksem — tel. 75 77 36 006 i poczta elektroniczng na adres -
zmianowy.inzynier.ruchu.giekkwbt@gkpge.pl.

Podmiot odpowiada we wlasnym zakresie za prawidtowe korzystanie z przekazanych

protokotem wprowadzenia, obiektéw budowlanych, maszyn i urzadzen technicznych

znajdujacych sie na terenie Zaktadu Gérniczego.

Podmiot zobowigzany jest:

1) podejmowaé $rodki zmierzajace do zapobiegania i usuwania zagrozen zwigzanych
z Ruchem Zaktadu Gérniczego;

2) niezwlocznie powiadomi¢ osobe sprawujacg ze strony Inwestora nadzér
nad prowadzonymi przez niego pracami i Zmianowego Inzyniera Ruchu (TZC)
o wystapieniu wszelkich zagrozen zwigzanych z Ruchem Zakitadu Gérniczego;

3) wstrzymaé prowadzenie robét w razie powstania zagrozenia Zycia i zdrowia
ludzkiego, nadzwyczajnych zagrozen S$Srodowiska Ilub bezpieczenstwa Zaktadu
Gorniczego oraz wycofaé zaloge w bezpieczne miejsce do czasu usuniecia
zagrozenia;

4) przez Inspektora Nadzoru zgiosi¢ do Dziatu BHP (DB) na pi$mie, stosowane
dla celébw realizacji umowy substancje i preparaty niebezpieczne przed
wprowadzeniem ich na teren Oddziatu;

5) przekazywac pracownikom informacje o:

a) zagrozeniach dla zdrowia i 2ycia wystepujacych w zaktadzie pracy,
na poszczegoélnych stanowiskach pracy i przy wykonywanych pracach, w tym
o zasadach postepowania w przypadku awarii i innych sytuacji zagrazajgcych
zdrowiu i zyciu pracownikéw,

b) dziataniach ochronnych i zapobiegawczych podjetych w celu wyeliminowania lub
ograniczenia wszelkich zagrozen,

c) pracownikach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i wykonywania
czynno$ci w zakresie ochrony przeciwpozarowej i ewakuacji pracownikéw;

6) informowaé¢ pracownikéw o dziataniach w zakresie zapobiegania zagrozeniom
zawodowym wystepujacym podczas wykonywanych przez nich prac;

7) zapewni¢ $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy w naglych wypadkach;

8) zapewni¢ podreczne $rodki do gaszenia pozaru i ewentualnej ewakuacji
pracownikow;

9) wyznaczyé pracownikéw do:

a) udzielania pierwszej pomocy,
b) wykonywania czynno$ci w zakresie ochrony przeciwpozarowej i ewakuagcji
pracownikéw, zgodnie z przepisami 0 ochronie przeciwpozarowe;j.

W przypadku wystapienia zagrozenia dla zdrowia lub zycia, Podmiot obowigzany jest:

1) niezwlocznie poinformowac pracownikéw o tych zagrozeniach oraz podjg¢ dziatania
w celu zapewnienia im odpowiedniej ochrony;

2) przerwaé prace i oddali¢ sie z miejsca zagrozenia w miejsce bezpieczne.

W razie wystgpienia bezposSredniego zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego w Ruchu

Zaktadu Gérniczego, Podmiot jest cbowigzany:

1) wstrzymaé¢ w catoéci lub w cze$ci prowadzona prace oraz wycofa pracownikow
w bezpieczne miejsce i podjaé dostepne srodki w celu usunigcia niebezpieczenstwa,
powiadomi¢ Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego za posrednictwem osoby dozoru
ruchu Inwestora lub Zmianowego Inzyniera Ruchu (TZC) o wystapieniu wszelkich
zagrozen zwigzanych z Ruchem Zaktadu Goérniczego;

2) do czasu usuniecia zagrozenia nie wydawaé polecenia wznowienia pracy;,

3) powiadomi¢ Kierownika Ruchu Zakfadu Gérniczego za posrednictwem osoby dozoru
ruchu Inwestora lub Zmianowego Inzyniera Ruchu (TZC) o zaistnieniu wypadku,
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12.

13.

14.

15.

podlegajacego niezwtocznemu zgtoszeniu do Okregowego Urzedu Goérniczego oraz

0 zagrozeniu zycia, zdrowia ludzkiego lub bezpieczenstwa powszechnego.

W przypadku zatrudnienia podwykonawcy, Podmiot ma obowigzek zatrudni¢ go na takich

samych zasadach jak pracownikéw wiasnych, w szczegélnosci jest zobowigzany

do zapewnienia szkolenia i sprawowania nadzoru poprzez osoby dozoru nad pracami
prowadzonymi przez podwykonawcéw lub dalszych podwykonawcow wraz

z prowadzeniem ewidencji pracownikéw realizujacych te prace.

Podmiot zobowigzany jest dbaé o czystosé i porzadek:

1) utrzymywaé czysto$é i porzadek w miejscu prowadzenia prac oraz podczas
poruszania sie po terenie Oddziaty;

2) maszyny w tym pojazdy, urzadzenia, narzedzia, pojemniki, butle z gazami
technicznymi, drabiny, rusztowania - nie moga powodowaé¢ zagrozenia dla innych
0s6b i mozna je przechowywad jedynie w przeznaczonych do tego miejscach;

3) powstate podczas realizacji umowy odpady nalezy segregowac i sktadowaé zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

4) wszelkie wycieki substancji i preparatow niebezpiecznych nalezy niezwtocznie
usungé i zgtosic przedstawicielowi Inwestora:

a) Podmiotowi nie wolno narazaé siebie ani innych pracownikéw na urazy, choroby
zawodowe oraz powodowaé strat w mieniu Oddziatu,

b) Podmiot zobowigzany jest do $cistej wspéipracy z zamawiajgcym na kazdym
etapie wykonania przedmiotu zamoéwienia, a takze dokonywania z zamawiajagcym
uzgodniefi i konsultacji w zakresie niezbednym do prawidtowego zrealizowania
przedmiotu umowy oraz osiggniecia celu realizacji przedmiotu umowy.

Podmiot zobowigzany jest we wilasnym zakresie takze do utrzymywania porzadku

i bezpiecznego przejécia i przejazdu na drogach dojéciowych do rejonu prowadzonych

prac, w szczeg6lnosci do:

1) zabezpieczenia otoczenia przed czynnikami szkodliwymi wyniktymi z wykonywanych
robét;

2) dostarczenia, zainstalowania i utrzymania tymczasowych urzadzen
zabezpieczajacych w tym: ogrodzenia, porecze, schody i pomosty, oswietlenie,
wygrodzenie stref, tablice ostrzegawcze i wszelkich innych srodkéw niezbednych
do ochrony robét, ludzi i sprzetu;

3) zabezpieczenia i oznakowania prowadzonych robét oraz dbania o stan techniczny
i prawidtowo$¢ oznakowania przez caly czas trwania realizacji przedmiotu umowy;

4) odtworzenia na swoj koszt, wszelkich szkdd wyrzgdzonych w mieniu zamawiajgcego,
w szczegodlnosci zniszczonych elementow wystroju wyrobisk;

5) w przypadku przerwania robét lub odstapienia od umowy, do zabezpieczenia rejonu
prowadzonych roboét.

Do obowigzkéw Podmiotu nalezy:

1) wykonanie, utrzymanie i nadzorowanie sieci elektroenergetycznej od granicy
eksploatacji w rejonie prowadzonych robét; sie¢ elektroenergetyczna winna byé
wykonana i utrzymywana na wiasciwym poziomie technicznym, zgodnie
Z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami i normami;

2) dokonywanie wymaganych kontroli urzadzen elektrycznych wykorzystywanych przez
Podmiot; kontrole winny byé przeprowadzane przez osobe posiadajacg wymagane
kwalifikacje.

ZATWIERDZAM KRZG

Przyjatem do wiadomosci i stosowania:

(Pracodawca i osoby dozoru Podmiotu)

(Podpis czytelny)
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Zalacznik nr 2 do Zasad

Bogatynia, dnia ...................

ZEZWOLENIE
na wykonanie powierzonych czynnosci
w Ruchu Zaktadu Gérniczego/na terenie Zaktadu Gérniczego*
Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

Przewidywany termin rozpoczecia robot: ..............cooviiiiiiiiiiiii e
Przewidywany termin zakofczenia robot: .............ooviiniiiiiiiiiiee e,
Zatgczniki:*

1) Zatacznik nr 4 - Zakres czynno$ci (obowigzkéw, uprawnien, odpowiedzialnosci
pracownikéw petnigcych funkcje w kierownictwie i dozorze ruchu Zaktadu
Gérniczego);

2) Protokét komisyjnego odbioru technicznego pojazdéw, maszyn i urzadzen Podmiotu;
zezwolenie na oddanie do ruchu maszyn i urzadzen.

3) Zatacznik nr 7 - Obowiagzki i zakres czynnos$ci koordynatora.

(podpis wnioskodawey)

Zezwalam na wykonanie powierzonych ww. czynnosci w Ruchu Zaktadu Gérniczego/na

terenie Zaktadu Gérniczego* Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw.

KRZG

. niepotrzebne skresli¢
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Zafgcznik nr 3 do Zasad

PROTOKOL

wprowadzenia Podmiotu do wykonywania czynno$ci
w Ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu KWB Turéw

Komisja w skiadzie:
PRZEDSTAWICIELE INWESTORA:

1. Przewodniczacy: Kierujacy Podpionem/Kierownik Dziatu ~ ...........................
2. Z-caprzewodniczacego Kierownik Dziatu
3. Czionek Sztygar oddziatowy (uzytkownik) ..,
4. Czionek Inspektor Nadzoru/przedstawiciel Oddziaiu ...........................
5. Cztonek Koordynator bhp*

PRZEDSTAWICIELE PODMIOTU:

1. Pracodawca lub upowazniona osoba

2. Osoba dozoru ruchu Podmiotu

3. Koordynator bhp*

Stwierdza:

1. Organizacja pracy i zasoby ludzkie:

1)

2)

3)

9)

6)

zakres(y) czynnos$ci dla os6b kierownictwa i dozoru ruchu Podmiotu zostaly ustalone,

zatwierdzone przez Kierownika Ruchu Zakiadu Goérniczego i wydane

za pokwitowaniem odbioru;

przeszkolenie w zakresie obowigzujacych w Oddziale KWB Turéw przepiséw

bezpieczerstwa i higieny pracy, prowadzenia ruchu i bezpieczenstwa pozarowego,

wystepujacych zagrozen, porzadku i dyscypliny pracy, zasad fgczno$ci i alarmowania,
zgtaszania wypadkow i zagrozeri nalezace do obowigzkow pracodawcy Podmiotu
zostato przeprowadzone i udokumentowane;

za biezace, wzajemne informowanie sie o istniejacych ryzykach odpowiadaja:

ze strony Inwestora - koordynator, ze strony Podmiotu - osoba dozoru prowadzaca

prace;

za biezaca wspétprace w sprawach organizacji pracy, bezpieczeristwa i ochrony

zdrowia i zapobiegania ryzyku zawodowemu odpowiadajg: ze strony Inwestora -

koordynator, Inspektor Nadzoru, a ze strony Podmiotu - osoba dozoru prowadzaca
prace. Wymienione osoby obowigzane s do dokumentowania wypracowanych
ustalen w dokumentacji prowadzonej dla zakresu prac;

zasady i warunki dostarczania materiatow urzadzen, sprzetu, instrukcji i dokumentacii

techniczno - ruchowej opisane zostaty w ,Ksiedze Bezpieczenstwa Podmiotu”, ktérg

pracodawca Podmiotu otrzymat za pokwitowaniem odbioru. W przypadku
koniecznosci zastosowania innych zasad, wykonawca obowigzany jest wystgpi¢
na pisémie do Inwestora w sprawie ustalenia ocbopéinego stanowiska;

Podmiot przedstawit oSwiadczenie, ze:

a) osoby pracujace Podmiotu posiadajg aktualne przeszkoienia w dziedzinie bhp,

b) osoby pracujace Podmiotu posiadaja wymagane kwalifikacje do wykonywania
Zleconego zakresu prac. Za zapewnienie posiadania przez te osoby potrzebnych
umiejetnosci do wykonania powierzanych prac odpowiada pracodawca Podmiotu.
Biezgcy nadzér nad zapewnieniem powyzszych wymagarn sprawuja osoby dozoru
Podmiotu,

1z3



c) osoby pracujgce Podmiotu posiadajg aktualne orzeczenia wydane przez
uprawnione osoby o braku przeciwwskazan do wykonywania prac zgodnie
z powierzonym odcinkiem robot,

d) osoby pracujgce Podmiotu zostaly wyposazone przez ich pracodawce
w wymagane instrukcje bezpiecznego wykonywania pracy dla stanowisk
lub miejsc pracy i instrukcje ppoz.,

e) osoby pracujgce Podmiotu zostaly wyposazone przez ich pracodawce
w wymagana odziez i obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej. Odziez
robocza jest oznakowana logiem Podmiotu,

f) Podmiot ma wyznaczonych przodowych zespotéw pracowniczych o wymaganych
kwalifikacjach. W przypadku ich braku ruch prowadzony jest bezposrednio przez
osoby dozoru ruchu.

. Plac budowy (remontowy) przygotowano: ogrodzony, oznakowany, wyznaczone miejsca

na sktadowanie odpadéw, ubikacje, umywalnie, schrony dla zatogi*.

. Drogi dojazdowe do placu budowy (remont):

wyznaczone zostaty drogi, po ktérych moga poruszaé sie srodki transportu oraz maszyny
Podmiotu.

. Zasilanie w media placu budowy (placu remontowego):
1) Zasilanie w energie elektryczna:*

. Obiekt (maszyna) przekazana jest w stanie*:
1) oczyszczonym

2) z petnosprawnymi urzadzeniami dzwigowymi linami i ciegtami montazowymi
bedacymi na wyposazeniu maszyny, sprawdzonymi pod wzgledem stanu
technicznego:

3) z utrzymanymi w nalezytym stanie technicznym i czystosci schodami, podestami,
poreczami, barierami ochronnymi itp.

. Ustala sie w dniu ..., 0 GOQZ... e
ze do dnia ... wpisem do ksigzki ruchu maszyny
(w przypadku ciagu - do ksigzki ruchu maszyny kazdego przenosnika)

zostaje przekazana (w przypadku nie przekazania wpisa¢ przyczyne) do budowy
(remontu),  (KOMU?)......oeeeeeee et s bt s b sae s s eas s s abe e e enre e anenes

(imie i nazwisko; tel. kontaktowy)
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....................................................................................................................................

(nr $wiadectwa, wydane przez, data)

9. Odpowiedzialng osobg za przeprowadzenie instruktazu  stanowiskowego
dla zatrudnionych oséb przed dopuszczeniem do pracy na terenie Zaktadu Gérniczego
bedzie:

(imie i nazwisko)

10. Nadz6r ze strony Oddziatu KWB Turéw, nad prowadzonymi pracami sprawowaé bedzie:

(imie i nazwisko)
11. Koordynatorem bhp w rejonie prowadzonych robét bedzie:**

12. Na czas remontu (budowy, przebudowy) wytacza/nie Wytacza Sie .....ocoviiiiiiieeen,
z Ruchu Zaktadu Goérniczego. (nazwa obiektu, maszyny)

13. Uwagi:
Podpisy cztonkéw komisiji:
PRZEDSTAWICIELE INWESTORA:

ZATWIERDZAM KRZG

*niepotrzebne skreslié

** w przypadku nieobecnosci Koordynatora, zastepce wyznacza przetozony Koordynatora.
Integralng czescig ww. ,Protokotu wprowadzenia (.. jest Zezwolenie na wykonanie
powierzonych czynno$ci w Ruchu Zaktadu Gérniczego/na terenie Zaktadu Gérniczego
Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw (Zatacznik nr 2 do niniejszych Zasad).
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Zafacznik nr 4 do Zasad

PGE Gérnictwo i Energetyka %
/"’ . Konwencjonalna S.A. Z;\ KREi,CZYNNOS’.CI,
Oddziat Kopalnia Wegla (0 owlazKkow, uprawnien, |
PGE Brunatnedo Turéw odpowiedzialnosci pracownikéw
ul. G érnikgw Turowa 1 petniacych funkcje w kierownictwie i
59'_91 6 Bogatynia 3 dozorze ruchu zaktadu gérniczego)

KOMORKA ORGANIZACYUNA: ..o

NAZWA STANOWISKA: ... ...ttt e e e

{Wpisad stanowisko, na ktérym pracownik jest zatrudniony —
zgodne z umowg)

KWALIFIKACJE W ZAKRESIE GORNICTWA:

{Odpowiednio wpisa: Kierownik ruchu zaktadu gérniczego, zastepca
Kierownika ruchu zaktadu gérniczego, Kierownik dziatu ruchu zakladu
gorniczego, zastgpca Kierownika dziatu ruchu zaktadu gérniczego, osoba
wyZszego dozoru ruchu zakfadu gbriczego, osoba $redniego lub
nizszego dozoru ruchu).

IMIE | NAZWISKO osoby, dla ktérej ustalony jest niniejszy zakres czynnosci:

STANOWISKO PODLEGA: ......citiiiiiiiiiiiae ettt

DATA OBJECIA STANOWISKA: .....oviiee ceeeeeeieet e

(dzieri miesigc rok)

1. Podstawowy zakres obowiazkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien:




ZASTEPSTWA

Pracownika w czasie jego nieobecnosci | Pracownik zastepuje:
na stanowisku zastepuje:

Data, podpis i piecze¢ bezposredniego przetozonego

Zatwierdzam

Data, podpis i piecze¢ Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego

Oswiadczam, ze zawarty w niniejszym dokumencie, a takze w Regulaminie funkcjonowania
PGE Goérnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A. - Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego
Turéw zakres obowigzkéw, uprawnieh i odpowiedzialnosci przyjmuje do wiadomosci i
realizacji oraz o$wiadczam, ze mam $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci stuzbowej i materialnej
za jego zaniedbanie lub zawinione wadliwe wykonanie.

Data Czytelny podpis pracownika

Dokument sporzadzono w trzech egzemplarzach.
Egzemplarz dla:

Pracownika Bezposredniego Akt osobowych pracownika

przetozonego

(Zaznaczy¢ wiaSciwy kwadrat wpisujac znak X)
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Zafgcznik nr 6 do Zasad

NOTATKA SLtUZBOWA

spisana w sprawie wprowadzenia na teren Ruchu Zaktadu Gérniczego
Oddzialu KWB Turéw Podmiotu na prace pomiarowe, naukowo-badawcze, serwisowe*.

1. Nazwa i lokalizacja robét

8. Dopuszczajgcym do prac, petniacym nadzér nad prowadzonymi pracami oraz
odpowiedzialnym za przeszkolenie pracownikéw Podmiotu ze strony PGE GIiEK S.A.
Oddziat KWB Turéw bedzie:

(Dopuszczajacy/Nadzorujacy)

ZATWIERDZAM KRZG:

Przyjmuje do wiadomosci:

(Osoba Podmiotu odpowiedzialna za prace)

*niepotrzebne skreslic
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Zalgcznik nr 7 do Zasad

Obowiazki i zakres czynnosci koordynatora
ds. bezpieczenistwa i higieny pracy Inwestora i Podmiotu

1. Obowiazki:

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

ustalenie i uzgodnienie z Wykonawca zewnetrznym i stuzbami Inwestora, zasad
wspétpracy oraz organizacji i prowadzenia rob6t w sposob zapewniajacy
bezpieczenstwo i higieng pracy wszystkim osobom zatrudnionym jednoczes$nie w tym
samym miejscu. Przez pojecie w tym samym miejscu dla potrzeb niniejszych Zasad
rozumie sie obszar wynikajacy z zadania objetego umowsa;

koordynowanie rob6t w zakresie czasu i miejsca ich wykonywania, w taki sposéb, aby
roboty te nie kolidowaty ze sobg i nie inicjowaty powstawania zagrozen dla wszystkich
zatrudnionych pracownikéw i 0s6b postronnych;

ustalanie i uzgadnianie ze wszystkimi wykonawcami zasad postepowania
i wspotpracy w przypadku wystapienia sytuacji nietypowych, zagrozen dla zdrowia lub
zycia pracownikéw lub oséb postronnych na skutek realizacji umowy.

wyeliminowanie zagrozen wynikajacych z jednoczesnej pracy wykonawcow w jednym
miejscu.

Uprawnienia:

dokonywanie uzgodnien w zakresie prowadzenia ruchu, eliminowania lub

ograniczania zagrozeri oraz utrzymania porzadku przez pracownikéw wszystkich

wykonawcéw w rejonie prowadzonych roboét;

wstrzymanie rob6ét wykonawcom w przypadku odstepstwa w  zakresie

nieprzestrzegania przepiséw lub zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

w stosunku do wszystkich pracownikéw do:

a) kontroli pracownikéw $wiadczacych prace w zakresie porzadku, dyscypliny
przestrzegania przepisoéw bhp i ppoz.,

b) wydawania polecern w zakresie poprawy warunkéw pracy oraz przestrzegania
przepiséw i zasad bhp,

c) kontrolowania stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) wystepowania do poszczeg6inych Podwykonawcéw z zaleceniem usuniecia
stwierdzonych zagrozenh wypadkowych i uchybien w zakresie bhp,

e) niezwtocznego wstrzymania pracy maszyny lub urzadzenia w razie wystapienia
bezposredniego zagrozenia zycia albo zdrowia pracownika badz innej osoby,

Przyjatem do wiadomosci i stosowania:

Data i czytelny podpis koordynatora

Zatwierdzam KRZG
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Zatgcznik nr 8 do Zasad

Bogatynia, dn. ....................

PROTOKOL KOMISYJNEGO ODBIORU TECHNICZNEGO KONCOWEGO

wykonania zadania pn.:

Sktad Komisii:

(zgtoszenie wykonawcy itp.)

PRZEDSTAWICIELE INWESTORA:

1.

2.

Przewodniczacy:

Czionek

Cztonek

Czionek
Cztonek
Czionek

Czionek

Kierujacy podpionem/dziatem
Sztygar oddziatowy (uzytkownik)

Inspektor nadzoru/przedstawiciel
Oddziatu

Przedstawiciel Dziatu DB*
Przedstawiciel Dziatlu TGO*
Przedstawiciel Dzialu TZR*

Sekretarz

PRZEDSTAWICIELE PODMIOTU:

8. Pracodawca lub upowazniona osoba

9. Osoba dozoru ruchu Podmiotu

1.

Przedmiot odbioru:

Do odbioru przedtozono nastepujgce dokumenty:

okreslone § 9 ust. 7 pkt 2 niniejszych Zasad:
1) deklaracje zgodnosci wystawiong przez wykonawce na cato$é zadania wynikajaca

Z przedmiotu umowy;

2) dziennik budowy z wpisem o zakoriczeniu wszystkich rob6t i przeprowadzeniu
wymaganych préb po montazowych i funkcjonalnych (rozruchéw);

3) protokoty z przeprowadzonych pomiaréw i préb;

4) dokumentacje powykonawcza z naniesionymi w sposéb widoczny (np. kolorem
czerwonym) zmianami dokonanymi przez projektanta lub wykonawce potwierdzonymi
przez inspektora nadzoru lub o$wiadczenie o terminie jej dostarczenia;
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5) dokumentacje techniczng i instrukcje (w tym deklaracje wystawione przez
producentow maszyn, urzadzen, materiatbw wbudowanych do realizacji zadania jak
rowniez dokumenty gwarancyjne, atesty, certyfikaty, znaki jakosci producenta,
aprobaty technicznych oraz deklaracje zgodnosci dotyczace uzytych materiatow itp.);

6) protokoty odbioru i decyzje zezwalajace na eksploatacje wydane przez Urzad Dozoru
Technicznego, Nadzér Budowlany lub inny organ nadzoru i kontroli, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami;

2. Inne dokumenty

IV. Ustalenia komisii:
1. Prace zostaly wykonane przez:

(nazwa Podmiotu)

na podstawie umowy nr........................ z dnia

termin rozpoczecia e
termin realizacji (umowny) —.........coooiiiiiiiiin
prace zakoriczonow dniu  —...........ocoiiiiiiinn,

Umowny termin wykonania zostat dotrzymany / niedotrzymany*

2. Komisja w oparciu o przedstawione w punkcie Ill dokumenty oraz po przeprowadzeniu
szczegdlowych ogledzin oraz dokiadnej kontroli odbieranych obiektéw, maszyn,
urzadzen i przeprowadzonych prébach funkcjonalnych, stwierdza, co nastepuje:

1) odbierany przedmiot umowy wykonany zostaty zgodnie/niezgodnie* z:

a) wyzej przedstawiong umowsa,
b) zatwierdzona do realizacji dokumentacja techniczna (projektowa);
c) obowigzujacymi przepisami, normami i zasadami wiedzy technicznej;

2) dla obieranego przedmiotu umowy dostarczono wymagane dla niego dokumentacje,
instrukcje oraz inne przewidziane umowg oraz dokonano przeszkolenia 0sOb
wymaganych do jej obstugi;

3) proby funkcjonalne potwierdzity zgodno$¢ przedmiotu odbioru z wymaganiami
okreslonymi w umowie lub i dokumentacjg projektowa;

4) odbierany przedmiot umowy nie posiada widocznych wad i usterek/posiada
nastepujace widoczne trwate wady i usterki:*

...............................................................................................................

......................................................................... udziela gwarancji na:
(nazwa podmiotu)

1. Materiaty na okres okreslony przez producenta, jednak nie krétszy niz ...... miesiecy.
2. Prace bedace przedmiotem umowy (odbioru) na okres ...... miesiecy.
3. Okres gwarancji rozpoczyna si¢ od daty podpisania protokotu odbioru technicznego

koricowego® robét, tj. od ..............ceeeenneeen.

Zalecenia/uwagi*:

4. W okresie gwarancji, kierownikow komorek organizacyjnych eksploatujacych przedmiot
umowy zobowigzuj¢ do biezacego dokumentowania w ksiazce gwarancyjnej
ujawniajgcych sie w trakcie eksploatacji wad i przekazywania ich do komorki
odpowiedzialnej za realizacje umowy w celu ich zgtoszenia do gwaranta celem usuniecia.
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5.

Ksigzke gwarancyjng zatozy kierownik - wtasciciel majatku

VI. Postanowienia koricowe*.

1. W oparciu o powyzsze ustalenia i przedstawione dokumenty, Komisja:

1) postanawia uznaé/nie uzna¢ wykonany przedmiot umowy za odebrany i gotowy
do eksploatacji;

2) przekazuje dysponentowi, tj. ............cooooiiiiiiiini e, do dalszego uzytkowania
zdniem ......ceeieinee, ;

2. W przypadku, kiedy ma to zastosowanie: niniejszy protokét komisyjnego odbioru
technicznego jest podstawa dla KRZG do wystapienia z wnioskiem do organu nadzoru
gorniczego o wydanie pozwolenia na oddanie do ruchu w Zakfadzie Gorniczym
odbieranego obiektu.

3. Zezwolenie na oddanie do ruchu maszyn i urzadzen, ktérych oddanie do ruchu
nie wymaga pozwolenia wilasciwego organu nadzoru gérniczego uregulowane jest
oddzielnie.

PODPISY KOMISJI:

Przedstawiciele Inwestora:

1 e B
2 < T
R TSRS T e e
4o

Przedstawiciele Podmiotu:

8. S

Zatwierdzam KRZG:
Rozdzielnik:

* Niepotrzebne skreslié
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