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zwang ,, Najemca”, ktérg reprezentuja:

§1.
1. Wynajmujacy oddaje, Najemca bierze w najem sprzet o nazwie koparka gasienicowa i tadowarka
kotowa

2. Szczegétowy zakres przedmiotu umowy zostat okreslony w Zataczniku nr 1 (Opis Przedmiotu
Zamoéwienia) do Umowy.

§2.
1. Wynajmujacy oswiadcza, ze przedmiot najmu stanowi jego wtasno$¢ oraz w chwili przekazania
nadaje sie do realizowania celu gospodarczego, do ktérego jest przeznaczony, ze nie istniejg zadne
przeszkody faktyczne i prawne do zawarcia niniejszej umowy.

2. Przekazanie i zwrot przedmiotu najmu odbedzie sie na podstawie protokotu zdawczo- odbiorczego
zawierajgcego opis stanu technicznego przedmiotu najmu. Wzér protokotu zdawczo-odbiorczego
stanowi zatgcznik nr 3, ktéry jest integralng czescig umowy.

§3.
1. Najemca zobowigzany jest uzytkowac przedmiot najmu zgodnie z przeznaczeniem, okreslonym
W niniejszej umowie i utrzymac przedmiot najmu w stanie niepogorszonym z uwzglednieniem zuzycia
wynikajgcego z normalnej eksploatacji .

2. Najemca jest zobowigzany do przestrzegania przepisow BHP, ppoz., bezpieczedstwa urzadzen
technicznych, sanitarno- porzadkowych, ochrony srodowiska oraz nie naruszania intereséw i praw
0s6b trzecich, Wynajmujacego przed dostepem oséb nieupowaznionych po zakoriczeniu pracy.



3. Wynajmujacy zastrzega sobie prawo do okresowych kontroli stanu technicznego maszyn
bedacych przedmiotem najmu oraz stanu realizacji zalecen pokontrolnych, na co Najemca
wyraza zgode i zobowigzuje sie udostepni¢ upowaznionym przedstawicielom Wynajmujgcego
Zadane w celu realizacji tego uprawnienia maszyny i dokumenty.

4. Strony zgodnie ustalajg, ze Najemca jest uprawniony do oddania przedmiotu najmu w podnajem
albo do bezptatnego uzywania osobom trzecim jedynie w przypadku uzyskania zgody
Wynajmujgcego na pi$mie na dokonanie takich czynnosci.

5. Po zakoriczeniu najmu Najemca ma obowigzek zwrécic¢ przedmiot najmu w stanie niepogorszonym,
z uwzglednieniem normalnego zuzycia technicznego bedgcego nastepstwem jego prawidtowej
eksploatacji.

§4.

1. W sprawach realizacji przedmiotu umowy nalezy kontaktowac sie w dniach roboczych:
a) ze strony Wynajmujgcego: w godzinach od 7.00 do 15.00

2. Zmiany oséb petnigcych funkcje Przedstawicieli ze strony Stron Umowy, nie wymagajg aneksu do
umowy. Powyzsze zmiany wymagaja pisemnego powiadomienia drugiej Strony umowy.

§5

Najemca zobowigzuje sie do przejecia wszystkich obowigzkéow wynikajacych z przepiséw ochrony
Srodowiska w zakresie przedmiotu najmu, uregulowania spraw zwigzanych z zagospodarowaniem
odpaddw powstajgcych w wyniku prowadzonej dziatalnosci Najemcy zgodnie z przepisami prawa
obowigzujgcymi w powyzszym zakresie.

§6

1. Maksymalne Wynagrodzenie Umowne za wykonanie przedmiotu Umowy zgodnie
z zakresem okreslonym w § 1 wyniesie .........ccoeueue.e. netto (Stownie:......cceveeecveeeceeceeeenne ztotych
00/100 netto).

Kwota wynagrodzenia bedzie powiekszona o kwote naleznego podatku VAT.

2. Za najem sprzetu technologicznego Najemca uiszcza miesieczng optate ustalang w sposdb
nastepujacy :
2.1. llos¢ przepracowanych motogodzin razy optata za 1 motogodzine pracy sprzetu
technologicznego: ;

obowigzujgcej w dniu powstania obowigzku podatkowego.



> optata za 1 motogodzine pracy tadowarki kotowe;j ......... jest stata i wynosi............. PLN netto
(stownie.............. ztotych 00/100) powiekszony o podatek VAT, naliczany wg stawki wtasciwej,
obowigzujgcej w dniu powstania obowigzku podatkowego.

3. Wartos¢ wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 1. stanowi maksymalne wynagrodzenie nalezne
Wynajmujgcemu z tytutu wykonania wszelkich zobowigzan okreslonych w Umowie i obejmuje
wszelkie koszty Najemcy zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

Niewykorzystanie petnej wartosci maksymalnego wynagrodzenia umowy okreslonego w § 6
ust. 1 nie rodzi po stronie Najemcy jakiejkolwiek odpowiedzialnosci, w szczegblnosci Wynajmujacy
nie ma prawa zgdania od Najemcy zrealizowania umowy do wartosci wskazanej w ust.1 niniejszego
paragrafu. Tym samym Wynajmujacy przyjmuje do wiadomosci, iz Najemca bedzie sktadat
zlecenia/zgtoszenia czgstkowe wedle swojego uznania i nie gwarantuje Wynajmujgcemu ztozenia
jakiejkolwiek minimalnej ilosci zlecen.

4. Wynagrodzenie miesiecznie wyliczone, o ktérym mowa w § 6 ust. 2.1 wyczerpuje wszelkie naleznosci
Wynajmujgcego wobec Najemcy zwigzane z realizacjg Umowy.

5. Zmiana opfaty za jedng motogodzine wymaga wprowadzenia Aneksu do niniejszej Umowy w formie
pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

6. Doreczenie Najemcy faktury VAT zawierajgcej btedy, na niewtasciwy adres lub niezawierajgcej
wszystkich danych wymaganych przepisami prawa, uprawnia Najemce do niedokonywania
ptatnosci objetej ww. fakturg VAT do momentu otrzymania prawidtowo wystawionej faktury
korygujacej i wynikajgcego z niej terminu ptatnos$ci oraz zobowigzuje Wynajmujgcemu do
doreczenia faktury korygujacej na adres wskazany powyzej. W takiej sytuacji Wynajmujgcemu nie
bedzie przystugiwato prawo zgdania odsetek za opdinienie w pfatnosci wynagrodzenia.
Wynajmujgcy w fakturze VAT powinien wskazac jako odbiorce swiadczenia Najemce.

7. Faktura VAT winna byé wystawiona nie pdzniej niz do 7 dnia miesigca nastepujgcego po miesiacu,
w ktérym Najemca korzystat z przedmiotu najmu na podstawie zaakceptowanego przez Strony
Miesiecznego Raportu Czasu Pracy Sprzetu/Pojazdu (ktéry to raport jest podstawa do wystawienia
faktury), i dostarczona na adres:

Centrum Operacyjne ArchiDoc w Chorzowie
ul. Niedzwiedziniec 10
41-506 Chorzéow

8. Wszelkie ptatnosci beda dokonywane przelewem na rachunek bankowy Wynajmujacego wskazany
w fakturze VAT i zgtoszony naczelnikowi urzedu skarbowego zgodnie z art. 5 i 9 Ustawy zasadach
ewidencji i identyfikacji podatnikéw i ptatnikdw, w terminie 30 dni od daty doreczenia Najemcy
prawidtowo wystawionej faktury VAT na adres podany w ust. 7

9. Wynajmujacy oswiadcza, ze rachunek wskazany na fakturze VAT posiada rachunek VAT utworzony
do tego rachunku rozliczeniowego lub imiennego rachunku w SKOK prowadzonego w zwigzku z
wykonywang dziatalnoscig gospodarcza.

10.Ptatnosci z tytutu Wynagrodzenia Umownego mogg by¢ dokonywane z zastosowaniem
mechanizmu podzielonej ptatnosci, o ktérym mowa w art. 108 a ustawy o podatku od towaréw
i ustug.

11.Wynajmujgcy zobowigzuje sie, ze wypetni ustawowy obowigzek w zakresie wykazywania
w deklaracji VAT podatku naleznego z tytutu wystawionych faktur, objetych przedmiotowa Umowsa.

12.W przypadku zmiany numeru rachunku bankowego Wynajmujgcego, wskazanego na fakturze VAT
zgodnie z § 6 ust. 9 na ktéry dokonywane bedga ptatnosci z tytutu realizacji Umowy, kazdorazowo
Wynajmujgcy zobowigzany jest do poinformowania o tym Najemce na kolejnej fakturze VAT.
Negatywne skutki prawne nie zastosowania sie do powyziszych zapiséw ponosi wytgcznie
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Wynajmujacy .

13. Jesli Wynajmujgcy wystawi fakture korygujgcg zmniejszajacg jego naleznos$é¢ wartosé faktury
korygujacej pomniejszy ptatnosc najblizszej wymagalnej faktury

14. W przypadku, gdy Wynajmujgcy wystawi fakture korygujgcg zmniejszajgcy jego naleznos¢ po
ostatnim terminie pfatnosci zobowigzany jest zwrdci¢ na rachunek wskazany przez Najemce
wartos¢ faktury korygujgcej w terminie do 15 dni od jej wystawienia.

15. Data obcigzenia rachunku bankowego Najemcy stanowi date spetnienia swiadczenia pienieznego.

16.Najemca oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem VAT.

17. Wynajmujacy oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem VAT, ponadto oswiadcza, ze na
wystawianych przez niego fakturach, jako rachunek do dokonania ptatnosci, bedzie wskazany
rachunek zgtoszony witasciwemu naczelnikowi urzedu skarbowego, zgodnie z art. 5 i 9 ustawy
z dnia 13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji podatnikéw i ptatnikéw
i zobowigzuje sie do poinformowania Najemcy o wszelkich zmianach jego statusu w trakcie
trwania Umowy, tj. o rezygnacji ze statusu czynnego podatnika VAT lub wykreslenia go z listy
podatnikéw VAT czynnych przez organ podatkowy, najpdzniej w ciggu 3 dni od zaistnienia tego
zdarzenia.

18 Wynajmujgcy zobowigzuje sie w ramach Wynagrodzenia Umownego wynikajgcego z Umowy do:

18.1. petnej i niezwtocznej wspdtpracy z Najemcg przy analizie ewentualnych obowigzkdéw
w zakresie przekazywania informacji o schematach podatkowych zgodnie z Ordynacjg
Podatkows, ktdre mogg wystgpi¢ w zwigzku z realizacjg niniejszej Umowy;

18.2. w przypadku petnienia roli promotora przez Wynajmujacego w rozumieniu Ordynacji
Podatkowej, wypetnienia obowigzkdéw zwigzanych z przekazywaniem informacji o schemacie
podatkowym w uzgodnieniu z Najemcy , po uzyskaniu zwolnienia z obowigzku zachowania
prawnie chronionej tajemnicy zawodowej, jesli takie przekazanie informacji naruszatoby
ww. obowigzek.

18.3 Wynajmujgcy pokrywa wszelkie koszty bankowe swojego banku i koszty instytucji
kredytujacych zaréwno w Polsce, jak za granicg, otrzymujgcych naleznosci i wystawiajgcych
gwarancje bankowe lub ubezpieczeniowe zwigzane z Umowa.

19. Wynajmujacy oswiadcza, ze:
19.1. W odniesieniu do dochoddw osiggnietych z niniejszej Umowy:
a) Wynajmujacy jest podmiotem, na ktérym cigzy obowigzek podatkowy;
b) Dochody s3g zwigzane z dziatalnoscig w kraju rezydencji podatkowej,

19.2. Jest ostatecznym beneficjentem wynagrodzenia (rzeczywistym wiascicielem wyptacanych
naleznosci), tzn.:

a) Otrzymuje naleznos¢ dla wtasnej korzysci, w tym decyduje samodzielnie o jej przeznaczeniu
i ponosi ryzyko ekonomiczne zwigzane z utratg naleznosci lub jej czesci;

b) Nie jest posrednikiem, przedstawicielem, powiernikiem Iub innym podmiotem
zobowigzanym prawnie lub faktycznie do przekazania catosci lub czesci naleznosci innemu
podmiotowi;

c) Prowadzi rzeczywistg dziatalnos$¢ gospodarczag w kraju siedziby, jezeli naleznosci uzyskiwan
sg W zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza;
d) Nie korzysta ze zwolnienia z opodatkowania od catosci swoich dochodéw

20. Wynajmujacy oswiadcza, ze:

20.1. W calym okresie realizacji umowy nie bedzie Podmiotem Objetym Sankcjami,

20.2. W ramach wykonywania umowy ani Wynajmujacy, ani zaden z jego podwykonawcéw nie
naruszg zadnego, wynikajgcego z sankcji wprowadzonych na mocy przepiséw
obowigzujgcych



21.

w Rzeczypospolitej Polskiej, zakazu dziatania lub zaniechania, w szczegdlnosci okreslonych
w Rozporzadzeniu 833/2014, Rozporzadzeniu 765/2006 lub Rozporzadzeniu 269/2014
zakazow nabywania dostaw, ustug lub robdét budowlanych znajdujacych sie w lub
pochodzacych z Biatorusi lub Rosji oraz zakazéw przywozu lub transportowania produktéw
pochodzacych lub wywozonych z Biatorusi lub Rosji oraz zobowigzuje sie przestrzegad sankcji
gospodarczych natozonych na Rosje i Biatorus wynikajacych z powotanych wyzej aktéw w ich
brzmieniu, w brzmieniu jakie moze im by¢ nadane w przysztosci, jak réwniez z innych aktéw
prawnych, jakie mogg zosta¢ wydane w przysztosci przez Komisje Unii Europejskiej lub
wilasciwe organy krajowe, a majacych wptyw na relacje umowne z Najemca oraz
zagwarantowac przestrzeganie tych sankcji przez Wynajmujgcego ijego podwykonawcéw,

20.3. Zawiadomi Najemce, o kazdej zmianie stanu rzeczy co do ktérego Wynajmujacy ztozyt
oswiadczenie, o ktdrym mowa w pkt 20.1 lub 20.2 niniejszego paragrafu, a w szczegdlnosci,
ze zawiadomi Najemce jezeli on lub jego podwykonawca stanie sie Podmiotem Objetym
Sankcjami lub innymi sankcjami jakie mogg zosta¢ w przysztosci wprowadzone przez
wtasciwe organy z powodu konfliktu zbrojnego w Ukrainie. Zawiadomienie, o ktérym mowa
w niniejszym pkt, nastgpi w formie pisemnej oraz za posrednictwem poczty elektronicznej,
w terminie 3 (trzech) dni roboczych od dnia, w ktérym Wynajmujacy dowiedziat sie lub, przy
dotozeniu najwyziszej starannosci, powinien dowiedzie¢ sie o zaistnieniu podstaw do
dokonania zawiadomienia

20.4. W sytuacji, gdy Najemca uzna, ze zachodzi jedna z okolicznosci, o ktérych mowa w pkt
20.1-20.2:

20.4.1. Wykonanie Umowy moze zosta¢ zawieszone przez Najemce na czas wyjasnienia
wystgpienia przedmiotowej okolicznosci, nie dtuzszy niz 30 dni;

20.4.2. Najemca moze odstgpi¢ od umowy lub jej czesci w kazdym z nastepujgcych
przepadkow, tj. gdy:

20.4.2.1. oswiadczenia Wynajmujacego zawarte w pkt 20.1. lub w pkt 20.2
niniejszego ustepu lub oswiadczenia jego podwykonawcy, okazg sie
nieprawdziwe,

20.4.2.2. Wynajmujacy naruszy zobowigzanie wynikajgce z pkt 20.2 niniejszego
ustepu, lub

20.4.2.3. Wynajmujacy nie ztozy Najemcy zawiadomienia, o ktérym mowa w
pkt 20.3 niniejszego ustepu i to pomimo ponownego wezwania
Wynajmujgcego do ztozenia takiego osSwiadczenia i wyznaczenia na to
dodatkowego terminu nie krétszego niz 3 (trzy) dni robocze.:

- Najemca moze ztozy¢ oswiadczenie o odstgpieniu od umowy na tej podstawie w
terminie 15 dni od powziecia wiadomosci o okolicznosci stanowigcej podstawe
odstgpienia, nie pdzniej jednak niz do dnia zakoriczenia obowigzywania umowy.

20.4.3. Ztozenie przez Najemce oswiadczenia o odstgpieniu od umowy, na podstawie
postanowien niniejszego ustepu, stanowi odstgpienie z przyczyn lezgcych po stronie
Wynajmujacego.

20.4.4. W przypadku odstgpienia od umowy na podstawie postanowien niniejszego ustepu
zastosowanie znajdujg postanowienia umowy dotyczace skutkdw odstgpienia od
umowy i postepowania po odstgpieniu od umowy.

W celu unikniecia watpliwosci strony potwierdzajg, ze naruszenie zobowigzan, o ktdrych mowa
w pkt 20.1 — 20.3 oraz w ust. 20.4 niniejszego ustepu ma charakter odpowiedzialnosci



gwarancyjnej, Wynajmujacy odpowiada wzgledem Najemcy za zachowania wfasne oraz
podwykonawcéw, a odstgpienie od umowy na podstawie ust.20.4 nie wyfgcza prawa do
dochodzenia od Wynajmujgcego zaptaty kar umownych, jak réwniez nie ma wptywu na
zobowigzania Wynajmujacego wynikajgce z rekojmi za wady i gwarancji jakosci, a takze nie ma
wpltywu na dalsze obowigzywanie tej czesci zapisdw umowy, ktére z uwagi na swoj cel
obowigzujg dtuzej niz sama umowa (w szczegdlnosci dotyczy przestrzegania klauzuli poufnosci,
poufnosci danych osobowych, nabytych majatkowych praw autorskich, uprawnien
licencyjnych).

22. W zwigzku z wykonaniem obowigzku wynikajagcego z art. 4c Ustawy o przeciwdziataniu
nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych Wynajmujacy oswiadcza, ze na chwile
zawarcia Umowy nie posiada/posiada statusu duzego przedsiebiorcy w rozumieniu Zatacznika
nr | do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
(Dz.Urz. UE L 187 z dnia 26 czerwca 2014 r.). W przypadku zmiany statusu przedsiebiorcy,
Wynajmujgcy zobowigzuje sie w terminie 14 dni od daty zmiany pisemnie poinformowac
Najemce o tym fakcie w formie oswiadczenia, co nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga
zawarcia aneksu.

23. W zwigzku z wykonaniem obowigzku wynikajgcego z art. 4c Ustawy o przeciwdziataniu
nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych Najemca oswiadcza, ze na chwile zawarcia
Umowy posiada duzego przedsiebiorcy w rozumieniu Zatgcznika nr | Rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z dnia 26 czerwca 2014
r.). W przypadku zmiany statusu przedsiebiorcy, Najemca zobowigzuje sie w terminie 14 dni od
daty zmiany pisemnie poinformowa¢ Wynajmujgcego o tym fakcie w formie oswiadczenia, co nie
stanowi zmiany Umowy i nie wymaga zawarcia aneksu.

§7

1. Najemca zastrzega sobie prawo naliczenia kary umownej z tytutu odstgpienia od Umowy
z przyczyn lezgcych po stronie Wynajmujgcego w wysokosci 25% Wynagrodzenia Umownego
netto, tj. wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 1. W przypadku odstgpienia w czesci od
Umowy, Najemca jest uprawniony do zgdania tej kary obok kar umownych naleznych mu z
innych tytutéw, w tym z tytutu zwtoki.

2. Najemca zastrzega sobie prawo naliczenia kar umownych z tytutu zwtoki w dostawie
przedmiotu najmu (w tym dostawy urzadzenia zastepczego w razie kradziezy, awarii,
uszkodzenia), w umdéwionym terminie okres$lonym w § 10 ust. 2 i ust. 7 , w wysokosci 0,5 %
Wynagrodzenia Umownego netto; tj. wynagrodzenia okreslonego w ust. 6.1. za kazde
kolejne 12 godzin zwtoki.

3. taczna suma kar nie moze by¢ wyzsza niz 25 % Wynagrodzenia Umownego netto, tj.
wynagrodzenia o ktérym mowa w ust. 6.1., nie wliczajgc kary z tytutu odstgpienia od Umowy.

4. Najemca ma prawo do miarkowania kar umownych w zaleznosci od uzasadnionego wniosku
Wynajmujgcego o miarkowanie kary oraz wysokosci poniesionej przez Najemce szkody.

5. W przypadku wystawienia faktury VAT przez Wynajmujacego w sposob niezgodny
z obowigzujgcymi przepisami, o ktdrych mowa w ustawie o podatku od towardw i ustug oraz
stosownych do niej rozporzadzeniach, jezeli z tego tytutu Najemca poniesie konsekwencje
pozbawienia lub ograniczenia prawa do odliczenia kwoty podatku VAT z kwestionowanej
faktury, Wynajmujacy zobowigzany jest do zaptaty odszkodowania w wysokosci
wyréwnujgcej powyzisze szkody z wytgczeniem utraconych korzysci. W takiej sytuacji
Najemca natychmiast powiadomi o tym fakcie Wynajmujgcego i udostepni mu odpowiednie
wyciagi zdokumentéw wystawionych przez organ podatkowy, w celu zapewnienia mu prawa
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do ztozenia wyjasnien i obrony.

6. Najemcy przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego przenoszacego
wysokos¢ zastrzezonych kar umownych na zasadach ogdélnych Kodeksu Cywilnego. Najemcy
przystuguje prawo faczenia kar naliczonych z poszczegdlnych tytutéw.

7. Kary umowne i odszkodowania oraz odsetki bedg ptacone w oparciu o wystawiony dokument
obcigzeniowy z terminem ptatnosci 10 dni od daty jego otrzymania przez Strone. Strony
dopuszczajg mozliwo$é potrgcenia kar umownych, odszkodowan jak i innych naleznosci
wynikajgcych z Umowy z biezacych naleznosci drugiej Strony.

8. Kary umowne za naruszenie Zasad Ratujgcych Zycie:

8.1. Wynajmujacy zobowigzuje sie do bezwzglednego przestrzegania, a takie zapewnienia
przestrzegania przez swoich pracownikdéw i podwykonawcéw, Zasad Ratujgcych Zycie
obowigzujgcych na terenie spdtek GK PGE oraz w odniesieniu do urzgdzen eksploatowanych
przez GK PGE. Wykaz Zasad Ratujgcych Zycie stanowi Zatacznik nr 4 do niniejszej umowy
i Wynajmujgcy oswiadcza, ze zapoznat sie z ich trescig i je akceptuje.

8.2. W przypadku stwierdzenia przez Najemce naruszenia ktdrejkolwiek z Zasad Ratujacych Zycie
przez Wynajmujacego, jego pracownikéw lub podwykonawcéw, Wynajmujgcy zobowigzany
bedzie do zapftaty kary umownej w wysokosci 500 PLN za kazde stwierdzone
naruszenie.

8.3. Naliczona kara umowna, o ktérej mowa w pkt 13.9.2, zostanie potrgcona z wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy. W przypadku, gdy nalezne wynagrodzenie nie pokrywa wysokosci
kary, Wykonawca zobowigzuje sie do uregulowania pozostatej kwoty w terminie 7 dni od daty
otrzymania noty obcigzeniowej z tytutu ww. kary umowne;j.

8.4. Zaptata kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku usuniecia naruszenia ani
z odpowiedzialnosci cywilnej lub karnej wynikajacej z przepiséw prawa.8.5.

8.5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od Umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku razacego lub powtarzajacego sie naruszenia Zasad Ratujgcych Zycie, niezaleznie
od natozonych kar umownych. Odstgpienie od Umowy w tym trybie nie wyklucza dochodzenia
przez Zamawiajgcego dalszych roszczen odszkodowawczych.

9. Najemca uprawniony jest do:

9.1. wszelkich naleznych mu kar umownych, odszkodowan, jak i innych naleznosci wynikajacych
z Umowy z Wynagrodzenia Umownego, a dokonanie potrgcenia wymaga zachowania
formy pisemnej;

9.2 dochodzenia kar umownych przewidzianych Umowa, mimo jej wygasniecia z jakichkolwiek
przyczyn;

9.3. dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego przenoszacego wysokos$¢ zastrzezonych kar
umownych na zasadach ogdélnych Kodeksu Cywilnego.

10. Strony uzgadniaja, ze co do zasady dochodzenie zaptaty jednej z kar umownych nie wyklucza
mozliwosci dochodzenia zaptaty innych kar umownych z innych tytutéw, w tym z kolejnej
zwtoki w stosunku do terminéw wynikajgcych z Umowy;

§8

1. Wynajmujacy oswiadcza, ze prowadzi dziatalnos¢ w sposéb odpowiedzialny, zgodny
z przepisami prawa, w tym w szczegdlnosci przepiséw dotyczacych przeciwdziatania korupcji,
praniu pieniedzy i finansowania terroryzmu, praw cztowieka i praw pracowniczych, zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw przeciwpozarowych, prawa ochrony konkurencji,
przepisdw w zakresie ochrony mienia oraz przepisdw ochrony srodowiska oraz doktada
nalezytej starannosci, aby jego pracownicy, wspdtpracownicy, podwykonawcy lub osoby przy
pomocy ktorych bedzie swiadczy¢ ustugi/dostawy/roboty budowlane na rzecz Spétek GK



PGE, réwniez stosowali sie do ww. przepisow prawa

2. Wynajmujacy o$wiadcza, ze zapoznat sie z trescia Kodeksu Postepowania dla Partneréw
Biznesowych Spétek GK PGE oraz z ,Dobrymi Praktykami Zakupowymi” (http://BESTGUM
POLSKA.pl/przetarg) i jako Partner Biznesowy Spotki GK PGE, w rozumieniu tego kodeksu, w
sprawach zwigzanych realizacja uméw na rzecz Spdtek GK PGE, przestrzegaé bedzie
okreslonych tam standardéw prawnych i etycznych, i dotozy nalezytej starannosci, aby jego
pracownicy, wspoétpracownicy, podwykonawcy lub osoby, przy pomocy ktérych bedzie
$wiadczy¢ ustugi/dostawy/roboty budowlane przestrzegali tych standardéw.

3. W razie zgtoszenia przez Najemce jakiejkolwiek watpliwosci dotyczacej przestrzegania przez
Wynajmujgcego lub  jego  pracownikdéw,  wspodtpracownikéw,  wykonawcow,
podwykonawcéw lub oséb przy pomocy ktdrych bedzie swiadczy¢ realizacje Umowy, zasad
okreslonych w ustepach powyzej, Wynajmujacy podejmie dziatania naprawcze majace na
celu ich usuniecie.

§9

1. Strony niniejszej Umowy, o ile wystepuja w procesie przetwarzania danych, zobowigzuja sie
do ochrony danych osobowych udostepnianych wzajemnie w zwigzku z jej wykonaniem,
stosujgc w tym celu $rodki organizacyjno-techniczne, o ktérych mowa w art. 32
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODO”), a takie inne powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa unijnego i krajowego, ktére chronig prawa 0séb, ktérych dane
dotycza.

2.Kazda ze Stron oswiadcza, ze jej pracownicy, wspotpracownicy lub inne osoby fizyczne
posiadajgce dostep do danych osobowych przedstawicieli drugiej Strony (w tym danych
kontaktowych) znajg przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych, dziatajg na podstawie
polecenia administratora danych (art. 29 RODO) lub imiennego upowaznienia uprawniajacego
do przetwarzania danych osobowych w tym zakresie, a takze zobowigzane sg do zachowania
w tajemnicy informacji prawnie chronionych

3.Strony oswiadczaja, ze udostepniajg sobie wzajemnie dane pracownikéw wyznaczonych do
reprezentacji Stron i realizacji Umowy w celu i zakresie niezbednym do prawidtowej realizacji
Umowy

4.Dane osobowe 0séb, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 bedg przetwarzane przez Strony jedynie
w celu i zakresie niezbednym do wykonania zadan zwigzanych z realizacjg zawartej Umowy.

5.Klauzula informacyjna dla 0séb wyznaczonych przez ........cvevevevivvennenen. do wykonywania
Umowy znajduje sie na stronie: https://BESTGUM POLSKA.pl/przetargi/przydatne-
dokumenty. Klauzula informacyjna dla oséb wyznaczonych przez "BESTGUM POLSKA” sp. z 0.0.
do wykonania Umowy znajduje Si€: ......cccceeiereververecininrenreneeese e snenn

6.Strony sg zobowigzane poinformowaé osoby wyznaczone do wykonania Umowy o miejscu
udostepnienia informacji, o ktédrych mowa w ustepie powyzej

7.Niezaleznie od postanowien powyzej, kazda ze Stron, jesli bedzie to konieczne, zrealizuje
wtasny obowigzek informacyjny w przyjety przez siebie sposob.

8.Zadna ze Stron nie bedzie ponosi¢ odpowiedzialnosci za niezgodne z przepisami dziatania
i zaniechania innej Strony w zakresie obowigzkéw zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych.

9.Wynajmujacy zobowigzany jest na wezwanie Najemcy przedstawi¢ potwierdzenie
wypetnienia obowigzku informacyjnego, o ktéorym mowa w ust.7 w terminie nie dtuzszym niz
7 dni od otrzymania wezwania. Wezwanie moze zostaé ztozone pisemnie na adres


http://betrans.pl/przetargi
http://betrans.pl/przetargi

korespondencyjny Wynajmujgcego lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
mailowy osoby odpowiedzialnej za realizacje Umowy.

10. Dane osobowe przetwarzane w zwigzku z realizacja Umowy moga by¢é przekazane do PGE
Polska Grupa Energetyczna S.A. w zwigzku z posiadaniem przez PGE Polska Grupa Energetyczna
S.A. statusu spotki dominujgcej w stosunku do Bestgum Polska sp. z 0.0. na potrzeby zgodnego
z prawem wykonania przez PGE S.A. obowigzkéw i uprawnien jako spétki dominujacej.

11. Klauzula informacyjna PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. znajduje sie na stronie internetowej
pod adresem elektronicznym: https://www.gkpge.pl/rodo/klauzule-informacyjne pod nazwa
,Klauzula informacyjna dla Kontrahentéw, Klientéw, Osbéb reprezentujacych i innych
interesariuszy Grupy Kapitatowej PGE i Grupy PGE".

12.Niezaleznie od ustepdw powyzszych, jezeli w zwigzku z wykonaniem Umowy niezbedne bedzie
powierzenie przetwarzania Danych osobowych lub ich udostepnienie, Strona ktéra otrzyma
Dane osobowe lub bedzie przetwarzata Dane osobowe, jest zobowigzana uwzgledni¢ wymogi
okreslone w obowigzujgcych przepisach, w szczegdlnosci Rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem Danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich Danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie Danych)
(dalej: ,RODO”) iw Ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie Danych osobowych, ponadto
Strony uregulujg kwestie przeptywu Danych osobowych w formie pisemnej poprzez zawarcie
odrebnej umowy powierzenia Danych osobowych do przetwarzania, w ktérej uregulujg w
szczegoblnosci cel i zakres przetwarzania Danych osobowych lub poprzez zawarcie Umowy
Udostepnienia Danych.

§10

1. Najemca zobowigzuje sie do uzytkowania maszyn zgodnie z ich przeznaczeniem i instrukcja
obstugi.

2. Wynajmujacy zobowigzuje sie dostarczy¢ maszyne w ciggu 12 godzin po odebraniu zamdwienia
w formie telefonicznej i e-mailowej na wskazane przez Najemce miejsce i nieodptatnie
przeszkoli pracownikdw Wynajmujgcego w zakresie obstugi koparki gasienicowej i fadowarki
kotowej , w tym z przeprowadzania obstugi codziennej (OC) oraz udostepni instrukcje obstugi
koparki gasienicowej i tadowarki kotowej osobom wskazanym przez Najemce, w zakresie
obstugi urzadzenia

3. Obstuga serwisowa i mechaniczna po stronie Wynajmujgcego.

4. Operator po stronie Najemcy
5. Olej napedowy po stronie Najemcy

6. Koszt zakupu materiatow eksploatacyjnych (oleje, smary, AdBlue itp.) oraz szybko zuzywajgcych
sie ( po stronie Wynajmujgcego).

7. Zgtaszanie zauwazonych awarii i usterek telefonicznie na numery wskazane przez
Wynajmujgcego przez 24 godziny/dobe, 7 dni w tygodniu oraz dodatkowo za posrednictwem
poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany przez Wynajmujacego: .......cceeeeveeennnne

Maksymalny dopuszczalny czas na usuniecie awarii lub zapewnienie maszyny zastepczej to 24
godziny od zgtoszenia awarii. W przypadku braku mozliwosci naprawy uszkodzonej maszyny



w terminie 24 godzin, Wynajmujacy dostarczy Najemcy inne, sprawne Urzadzenia,
o tych samych lub podobnych parametrach.

8. W przypadku, gdy na skutek nieprzestrzegania instrukcji obstugi lub zalecen Wynajmujacego
nastgpi uszkodzenie maszyn, wszelkie koszty jego naprawy, w tym czesci zamiennych
i robocizny, ponosi Najemca.

9. Najemca zastrzega sobie prawo do:

9.1. kontroli realizacji przedmiotu Umowy przez uprawnionych przedstawicieli Najemcy w tym

rowniez stuzby BHP, ppoz. i ochrony $rodowiska. Kontrola ani jej skutki nie zwalniajg
Wynajmujgcego z nalezytego wykonania Umowy, i nie uprawniajg go do domagania sie

zmian Umowy, w szczegdlnosci przesuniecia termindw z niej wynikajacych;

9.2.usuniecia Wynajmujacego lub Podwynajmujgcego ze swojego terenu i rozwigzania Umowy

albo odstgpienia od niej, wedle wyboru Najemcy, ze skutkiem natychmiastowym
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy w przypadku powtarzajgcego sie razgcego
naruszenia przepiséw i wymagan BHP, ppoz. i ochrony srodowiska oraz innych regulacji
wewnetrznych obowigzujgcych na terenie Najemcy;

9.3.usuniecia ze swojego terenu cztonka personelu Wynajmujgcego lub Podwynajmujacego

w przypadku stwierdzenia u niego stanu po uzyciu alkoholu, stanu nietrzezwosci lub stanu
po uzyciu $srodkéw odurzajgcych podczas badania alkomatem/narkotestem lub odmowy
poddania sie temu badaniu bez prawa powrotu do wykonywania zakresu Umowy

§11

1. Wynajmujgcy zobowigzuje sie do niezatrudniania w jakiejkolwiek formie personelu Najemcy,
a takze pracownikdow spdétek GK PGE, bez uprzedniej zgody Najemcy pod rygorem odstgpienia
od niniejszej Umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie
Wynajmujgcego.

2. Najemca zobowigzuje sie do:

2.1. terminowego regulowania swoich zobowigzan wobec Wynajmujgcego;

2.2. zapewnienia paliwa do pracy urzadzenia;

2.3. w przypadku utraty lub catkowitego zniszczenia Urzgdzen zobowigzuje sie do zaptaty jego

2.4.
2.5.

1.1.

rownowartosci, to jest kwoty podanej w Protokole Zdawczo- Odbiorczym pomniejszone
o stopien zuzycia. Zasada wyrazona w zdaniu poprzednim ma zastosowanie rowniez w
przypadku utraty Urzadzen na skutek kradziezy, a takze w wyniku dziatania zdarzen
losowych;

wykorzystywania przedmiot najmu zgodnie z przeznaczeniem ;

po zakonczeniu obowigzywania Umowy Najemca zobowigzany jest zwrdcic
Wynajmujgcemu  przedmiot najmu w stanie niepogorszonym z uwzglednieniem
normalnego stopnia zuzycia wynikajgcego z jego prawidtowej eksploatacji - w terminie
3 dni od dnia zakonczenia Umowy najmu. Zwrot maszyn odbedzie sie poprzez odbiér
przez Wynajmujgcego na podstawie protokotu zdawczo — odbiorczego stanowigcego
zatgcznik nr 3 do umowy.

§12

Z zastrzezeniem postanowien ust. 1.6. ponizej, Strony zgodnie postanawiaja, iz wszelkie
przekazywane miedzy Stronami informacje w jakiejkolwiek formie w zakresie zwigzanym
z niniejszg Umowag i niezaleznie od opatrzenia ich klauzulg ,,Informacje poufne”, stanowig
informacje poufne i nie bedg (rowniez po okresie obowigzywania Umowy) uzyte przez

10



1.2.

1.2.1

1.2.2

1.23

1.3.

131

1.3.2

133

1.3.4

135

14.
1.5.

1.6.

zadng ze Stron do innego celu niz nalezyta realizacja Umowy, bez uzyskania pisemnego
pozwolenia drugiej Strony. W szczegdlnosci uzyskania zgody wymaga udzielenie przez
ktorgkolwiek ze Stron wszelkiego rodzaju informacji lub komunikatéw prasowych lub
innych przekazywanych do wiadomosci publicznej.

Strony zobowigzujg sie do podjecia wszelkich niezbednych dziatan majgcych na celu
spowodowanie zachowania przez zatrudniane przez siebie osoby, w tajemnicy informacji
poufnych, w szczegdlnosci:

do nie ujawniania w jakiejkolwiek formie poufnych informacji dotyczacych drugiej
Strony, a uzyskanych w toku realizacji Umowy, jakiejkolwiek osobie trzeciej;

do udostepniania zatrudnianym przez siebie osobom poufnych informacji dotyczacych
drugiej Strony tylko w zakresie podstawowej i niezbednej wiedzy dla potrzeb realizacji
przedmiotu Umowy;

na pisemne zgdanie jednej ze Stron bezzwtocznie zwréci¢ lub zniszczyé jakiekolwiek
dokumenty lub inne nos$niki informacji poufnych pochodzacych od drugiej Strony wraz z
ich kopiami.

Ograniczenia, o ktérych mowa wyzej nie majg zastosowania do informacji, ktore:

stang sie publicznie dostepne bez naruszenia postanowienn Umowy lub sg jawne z mocy
prawa;

zostang ujawnione jakiejkolwiek osobie trzeciej po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody
drugiej Strony;

ich ujawnienie bedzie wymagane przepisami prawa lub orzeczeniem witasciwego sadu
lub organu administracji publicznej;

ich ujawnienie bedzie konieczne w zwigzku z wykonywaniem praw przeniesionych na
Najemce

Strony zgodnie postanawiajg, ze ujawnienie informacji poufnych, z zastrzezeniem ich
poufnego charakteru, dziatajgcemu w imieniu Strony konsultantowi nie stanowi
naruszenia obowigzku zachowania poufnosci. Wynajmujgcy powinien uzyskaé od
wskazanych powyzej podmiotéw zobowigzanie o zachowaniu poufnosci odpowiadajace
zobowigzaniu Wynajmujgcego wynikajagcemu z niniejszego paragrafu.

Strony odpowiadajg za zachowanie poufnosci przez zatrudniane przez siebie osoby,

W przypadku naruszenia przez ktérgkolwiek ze Stron obowigzku zachowania poufnosci,
Strona naruszajaca zobowigzana bedzie do zaptaty na rzecz drugiej Strony kary umownej
w wysokosci 10 000,00 zt za kazdy przypadek naruszenia. Strony dopuszczajg zadanie
odszkodowania przenoszgcego wysokosc¢ zastrzezonej kary umowne;j.

Najemca ma prawo ujawnic¢ informacje dotyczace warunkdéw i sposobu udzielania lub
wykonywania Prac PGE Polska Grupa Energetyczna S.A., przez wzglad na zakres
istniejacego powigzania kapitatowego oraz innym spdétkom Grupy Kapitatowej PGE.
Prawo, o ktédrym mowa w zdaniu poprzednim, dotyczy w szczegdlnosci oferty ztozonej
przez Wynajmujgcego w postepowaniu o udzielenie zamdwienia oraz tresci Umowy.
Wynajmujgcy oswiadcza, iz w zwigzku z posiadaniem przez PGE Polska Grupa
Energetyczna S.A. — podmiot dominujacy w stosunku do Najemcy— statusu spotki
publicznej, wyraza zgode na podawanie do publicznej wiadomosci informacji dotyczgcych
Umowy, w zakresie wskazanym w przepisach prawa dotyczacych informacji biezgcych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panistwa
niebedgcego panstwem cztonkowskim oraz na przekazanie tej Umowy PGE Polska Grupa
Energetyczna S.A. na potrzeby zgodnego z prawem wykonania przez PGE Polska Grupa
Energetyczna S.A. obowigzkdéw informacyjnych wynikajgcych z ustawy o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spoétkach publicznych jak i réwniez obowigzkéw informacyjnych
wynikajgcych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia

11



16 kwietnia 2014 roku w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢
na rynku) oraz uchylajgcego dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i
dyrektywy Komisji 2003/124/WE i 2004/72/WE.

§13

1.Wynajmujacy moze wypowiedzie¢c umowe w trybie natychmiastowym z waznych przyczyn,
w szczegdlnosci:
1.1. oddania przedmiotu najmu w podnajem, albo do bezptatnego uzywania osobom trzecim

bez zgody Wynajmujacego,

1.2. uzywania przedmiotu najmu w sposdb sprzeczny z umowsg lub przeznaczeniem.

2. Najemca moze wypowiedzie¢ umowe w trybie natychmiastowym z waznych przyczyn, w
szczegblnosci:
2.1. gdy w chwili wydania Przedmiotu najmu posiadat on wady, o ktérych Najemca nie wiedziaf,
2.2. Wynajmujacy nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkédw co do warunkéw umowy, oraz

napraw koniecznych w przedmiocie umowy nie obcigzajgcych zgodnie z umowg Najemcy.

8§14

Pisma Stron powinny powotywad sie na tytut umowy i jej numer. Za date otrzymania korespondencji
Strony uznajg dzien przekazania korespondencji pocztg elektroniczng lub faksem, jezeli jego tresc
zostanie niezwtocznie potwierdzona pisemnie.

§15
Niniejsza umowa najmu obowigzuje od 01.04.2026 r. umowy do 31.03.2027r.

§16
Kazda zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci w drodze aneksu,
z zastrzezeniem przypadkdéw wyraznie wskazanych w umowie.

8§17

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§18
1. Strony dotozg wszelkich staran w celu polubownego rozstrzygania wszelkich sporéw powstatych
miedzy nimi w zwigzku z umowa.
2. W przypadku sporéw wyniktych w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy sgdem wtasciwym
do rozstrzygania sporéw jest sad miejsca siedziby Najemcy .

§19
Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

§20
Integralng czes$¢ niniejszej umowy stanowig nastepujgce zataczniki:

Zatacznik nr 1 — Opis Przedmiotu zamodwienia
Zatacznik nr 2 — Formularz ofertowy

12



Zatgcznik nr 3 — Protokot zdawczo-odbiorczy,
Zatacznik nr 4 — Zasady Ratujace zycie

WYNAJMUJACY

NAJEMCA
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